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Informe de actividades y rendicion de cuentas
del ciclo escolar 2017-2018

Datos del plantel

Nombre del (de la) Director(a) Mtra. Gloria Soledad Moreno Moreno

Nombre del Plantel Atizapan IT

Clave del Centro de Trabajo (CCT)|15DPT00400

Subsistema Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de México
Periodo que informa 2017-2018

I. Situacion académica

Matricula
Matricula inscrita al inicio del ciclo escolar | 1,050
Egresados
Numero de egresados en el ciclo escolar | 192

Indice de certificacion y titulacion

Alumnos que acreditaron la totalidad de asignaturas y/o médulos durante el ciclo escolar 216
Indice de certificacion de competencias expresado en porcentaje 100.00
Indice de titulacion expresado en porcentaje 78.24
Becas

Numero de alumnos beneficiados con becas institucionales de CONALEP 33
Nimero de alumnos beneficiados por otro tipo de apoyo 265

Situacion del logro educativo

Tomando como referencia los datos de matricula, egresados, indice de certificacion y titulacion, asi
como los de becas, lleve a cabo el andlisis de resultados en relacion con el ciclo anterior e identifique
las oportunidades de mejora. Para ello, debera considerar la eficacia de los logros con base en lo
establecido en la planeacién y programacién anual y en los objetivos del Programa de Mediano Plazo
del CONALEP 2013-2018 (Objetivos de Calidad)

En el periodo correspondiente se obtuvieron los siguientes resultados; Porcentaje de alumnos en nivel
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III'y IV de habilidad lectora se obtuvo el 8.25 %, en lo que respecta a la habilidad matemdtica se alcanza
el 2.60% los cuales se encuentran por debajo de la media estatal y nacional. Con la finalidad de mejorar
los resultados para el siguiente periodo se han implementando acciones que refuerzan las competencias

de comunicacion y razonamiento, asi como el desarrollo de las habilidades socioemocionales de los
alumnos.

La prueba PLANEA ofrece informacion especifica a padres de familia, estudiantes, maestros,

directivos, autoridades educativas y sociedad en general para mejorar la calidad de la
educacion

Matematicas

Nivel Insuficiente 78.00
Nivel Elementa 18.00
Nivel Bueno 3.50
Nivel Excelente 0.50
Comunicacion (comprension lectora)

Nivel Insuficiente 51.00
Nivel Elementa 31.50
Nivel Bueno 15.00
Nivel Excelente 2.50

Avances del plantel para su ingreso al Padron de Calidad del Sistema Nacional de Educacion
Media Superior

Nivel de incorporacién al padrén de calidad |

Avances PC-SiNEMS

Actualmente el plantel Atizapdn II se encuentra en
nivel 11, por ello y con la finalidad de mejorar los
indicadores se promueve entre la plantilla docente la

Avances alcanzados para lograr el ingreso, Certificacion en el Estandar de Competencia Laboral
prorroga o promocion en el Padron de Calidad |[EC0647 "Propiciar el aprendizaje significativo en la
del Sistema Nacional de Educacion Media Educacion Media Superior y Superior"; asi mismo el
Superior, en particular en indicadores criticos [97% de los profesores cuentan con 200 horas de
como: acreditacion y certificacion docente; capacitacion que ofrece la plataforma de la Estrategia
perfil del director; operacion de los programas |Nacional de Formacién Continua de Profesores de
de orientacion y tutoria; entre otros que Educacion Media y Superior (COSDAC). Con respecto a
resulten relevantes en funcion de las la Directora cuenta con las competencias requeridas
condiciones especificas del plantel por el Acuerdo 449. Asi mismo para reforzar los

programas de orientacion y tutorias se cuenta con
esquema de tutor grupal y orientador docente, lo que
permite atender al 100% de la matricula.
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Abandono escolar

Indice de abandono escolar expresado en
porcentaje al término del ciclo escolar

5i72

De conformidad con los datos presentados y la descripcion de las estrategias de acompaiamiento
implementadas por el plantel, analice la eficacia de las acciones tomadas y los resultados en
comparacion con el ciclo anterior. Incluya los pricipales riesgos identificados y las oportunidades de
mejora.

Asignacion de un tutor grupal y un docente orientador quienes apoyan a la deteccion y seguimiento de
los estudiantes en situacion de riesgo, ademds de actividades culturales, deportivas y recreativas que
fomentan el desarrollo integral de los estudiantes y la identidad con la institucion Aunado a lo anterior,
se realizan reuniones con padres de familia periédicas que permiten establecer un vinculo con aquellos
alumnos detectados. '

Vinculacion

Descripcion de las actividades y proyectos de vinculacion del plantel con instituciones de los sectores
publicos, social o privado en que hayan participado sus alumnos asi como de los resultados obtenidos

Se consolidaron 7 convenios de colaboracién con las empresas: Servicios Profesionales Unilever S. de
R.L., NUGAR S.A. de C.V., Disefio y Empaques Pldsticos Industriales DEPISA S.A. de C.V., Productos y
Servicios de Electromecdnica y Automatizacién S.A. de C.V., Servicios y suministros eléctricos GASA
S.A. DE C.V., SANDVIK DE MEXICO S.A. DE C.V., Reparaciones y Servicios Técnicos RESET S.A. DE
C.V. integrando 28 alumnos al Modelo Mexicano de Formacion DUAL, en las cuales los alumnos reciben
beca y un estimulo de ayuda para transporte con montos entre los $1000 y $2000 pesos . Se llevo a
cabo la Jornada de Deteccion Oportuna del Cancer en la cual se realizaron estudios como: Biometria
Hemdtica, Papanicolaou, Ultra Sonido, Antigeno Prostdtico, beneficiando a 70 personas de la
comunidad. Se participé en la 19%. Semana Conalep en la comunidad otorgando servicios como
Diagnostico y reparacién de electrodomésticos, limpieza y mantenimiento preventivo hdsico de equipo
de cémputo (computadoras de escritorio y laptops, beneficiando alrededor de 200 personas, ademas se
impartieron cursos de computacion bdsica (Seguridad Informdtica), curso badsico de computacion
infantil (Categoria de 6 a 10 afios) para 60 personas de la comunidad; de igual manera se contribuyé
con la mejora y reparacién del mobiliario de la Esc. Sec. José Vasconcelos para lo cual se soldaron
butacas y se realizé colocacion de tornilleria, de igual manera mantenimiento de instalaciones eléctricas
cambiando ldmparas fluorescentes por tipo led, beneficiando a sus 600 alumnos; asi mismo se
asesoraron pequeiios negocios de la comunidad en relacion a los temas “pdagina del SAT y asesoria
contable” En el Jardin de nifios Daniel Cossio se efectud el pintado de la barda perimetral asi como se
configuraron los equipos de cémputo a la red inalambrico por lo que se tuvo que dar limpieza y
mantenimiento bdsico al mismo, beneficiando a 814 personas de esa institucion. Se participé en el
programa de capacitacién para los trabajadores de apoyo y asistencia a la educacion SEIEM
impartiendo los cursos de comunicacion efectiva para el manejo de conflictos y herramientas en
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internet para la gestion de documentos en los cuales participaron 55 personas. Se llevo acabo la feria
tecnoldgica en la cual los alumnos del plantel presentaron 12 proyectos emprendedores, contando con
la asistencia de empresarios como son: C3R México, Moldes y Maquinados Cisneros y Kimex PET S A.
de C.V., la titular de la Secretaria de Educacion Ptblica del H. Municipio de Atizapdn de Zaragoza, el
representante de la Sub-Secretaria de Prevencion y Participacion Ciudadana y 30 padres de familia de
la comunidad del plantel. Se realizé la feria de Universidades en la que participaron 18 escuelas de
nivel superior, quienes dieron a conocer su oferta educativa a los estudiantes de sexto semestre y
programas de becas para estudios de posgrado a los docentes del plantel.
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I1. Personal docente, directivo y administrativo

Estructura vigente del plantel

Numero de directivos 1
Numero de docentes 93
Numero de administrativos, auxiliares y de servicios 28
Otros 0

Numero de docentes con que cuenta el plantel, precisando categoria y funciones
que realiza

Cantidad  |Perfil Categoria Funciones que realiza
14|Docente Profesor instructor C (PC) Docente frente a grupo
14|\Docente Técnico CB I (PB) Docente frente a grupo
25(Docente Técnico CB II (PA) Docente frente a grupo

Relacion del personal administrativo y funciones que desempeiia

Cantidad Cargo que desempena
1|DIRECTOR DE PLANTELBY C II

S5|JEFE DE PROYECTO

2|SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA
1|ADMINISTRATIVO TECNICO ESPECIALISTA
1|{TECNICO EN GRAFICACION

1|{TECNICO FINANCIERO

1|\SECRETARIA "B"
1
1
2
1
4
8

SECRETARIA "C"

ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL
TUTOR ESCOLAR

PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

Formacion directiva y docente

Descripcion de las acciones de formacion, actualizacion y capacitacion en las que hubiese participado el
personal docente y directivo del plantel, en el periodo que comprende el presente informe, asi mismo y
en congruencia con los datos presentados, mencione las principales necesidades, riesgos y
oportunidades de mejora identificados y explicque las estrategias mediante las que se estan atendiendo
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La Directora del plantel, asi como el 97% de los docentes cuenta con 200 horas de capacitacion en los
diferentes cursos que ofrece la plataforma de la Estrategia Nacional de Formacion Continua de
Profesores en la Educacion Media Superior y Superior (COSDAC). El 38 % del personal docente cuenta
con la certificacion en el Estandar de Competencia EC0647 “Propiciar el Aprendizaje Significativo en
Educacion Media Superior y Superior”.

Plazas docentes concursadas

Numero de plazas docentes que hayan sido concursadas en el ciclo escolar que se reporta, en 0
términos de la Ley General del Servicio Profesional Docente
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Presupuesto asignado al plantel en el ciclo escolar a reportar

Presupuesto

|$ 17,144,776.00

Recursos por concepto de ingresos propios o autogenerados

Ingresos por prestacion de servicios educativos

[nscripciones y reinscripciones $ 3,222,380.00
Derecho a examen $0.00
Servicios Administrativos $140,266.00
Otros ingresos por prestacion de servicios administrativo-escolares $ 0.00
Otros ingresos propios o autogenerados

Monto | $180,500.00
Otros apoyos economicos

Fondo para fortalecer la autonomia de gestion en planteles de educacion media

superior 7060
Fondo concursable de inversion en infraestructura para educacion media superior $0.00
Monto de otros apoyos econdomicos $0.00

Descripcion de otros apoyos economicos

Ninguno
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Gasto por materiales y suministros

Materiales y utiles de oficina $75,572.00
Materiales de Limpieza $ 25,488.00
Material de impresion $18,417.00
Material de informatica $90,341.00
Materiales para talleres $ 549,818.00
Materiales para recursos de capacitacion $ 76,763.00
Otros $ 601,816.00
Gastos por servicios generales

Servicios bésicos (Telefonia, energia eléctrica, postal, agua potable) $ 233,750.00
Servicio Comercial, bancario, financiero $ 0.00
Servicios de mantenimiento y conservacion de bienes muebles e inmuebles $ 18,750.00
Servicio oficiales (Congresos y convenciones, pasajes y translados del Personal) $ 54,545.00
Otros gastos y servicios generales $1,246,463.00

Mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera

Descripcion de los mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera,
precisando la participacion de los padres de familia en la vigilancia del ejercicio de los recursos del
plantel. Tomando en consideracion la informacion incluida, mencione las principales necesidades,
riesgos y oportunidades de mejora identificados y explique las estrategias mediante las que se estan
atendiendo

El plantel realiza un envio de manera quincenal de una poliza de los movimientos financieros efectuados
del periodo, conciliando de manera mensual los ingresos captados y egresos realizados, lo cual se
realiza en las plataformas establecidas para estos fines, lo que permite aclarar las diferencias ante la
supervision de la Direccion Estatal; los gastos se realizan de acuerdo a las politicas de egreso del afio
en curso, lo que se registra en la partida correspondiente conforme al catdlogo de objeto del gasto y con
esto se atienden los lineamientos de austeridad vigentes de acuerdo al presupuesto asignado al plantel.
Asi mismo, el Colegio cuenta con el Convenio de Colaboracion para la Captacion de Ingresos por medio
de lineas de captura, donde los ingresos se depositan directo en la cuenta concentradora del Gobierno
del Estado de Mexico (GEM); lo anterior permite que el Plantel cuente con una minima cantidad de
dinero en efectivo en la caja de fondo fijo, al reunir la cantidad de $500.00 (quinientos pesos
00/100M.N.) se genera la linea de captura y se depositan al GEM.
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IV. Infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel

Infraestructura

Descripcion del estado que guarda la infraestructura del plantel, precisando aspectos relacionados con
las caracteristicas de seguridad, higiénicas y pedagdgicas de las instalaciones

El plantel cuenta con 10 edificios que albergan: 14 aulas, dos médulos sanitarios para el uso de los
estudiantes, tres laboratorios de informdtica, un aula de inglés, un laboratorio multidisciplinario, seis
talleres para realizar prdcticas tecnoldgicas, una cafeteria, un auditorio, un aula tipo CONALEP, una
biblioteca y espacios para el drea administrativa; una plaza civica, cancha deportiva multi-usos y una
cancha de futbol llanero, asi como dos gimnasios al aire libre

Necesidades, riesgos y oportunidades de mejora identificados; estrategias mediante las que se estan
atendiendo

Con la finalidad de realizar mejoras se han emprendido las siguientes acciones: Mantenimiento
preventivo y correctivo al equipo de purificacion de agua, desazolve de la red de drenaje del plantel,
para evitar inundaciones en época de lluvias, mantenimiento preventivo a los edificios A, B, C, Dy H, a
través de pintura, revision de lamparas de aulas y pasillos, asi como reposicion de vidrios faltantes.
Ademas se amplio el servicio de computo para la comunidad estudiantil en el laboratorio de informdtica
IT creciendo de 35 a 50 equipos con acceso a internet, lo que equivale a una inversion de $52,000.00;
también se reestructuro la instalacion electrica lo que implicé un costo aproximado de $ 35,000.00 Se
realizé la reparacion del drenaje del médulo de sanitarios de alumnos del edificio “B” lo que permitié
dar un mejor servicio a la comunidad estudiantil Se realizé la gestién para la donacion de equipo de
medicion para el laboratorio de metrologia dimensional ante la empresa HEMI, el cual se recibié en el
mes de febrero, por un monto de $50,000; asi mismo los padres de familia donaron equipo para el
mismo laboratorio con un costo de $ 10,865.53; adicionalmente se recibio del Plantel Atizapan I la
transferencia del equipo de medicion, para fortalecer el trayecto de metrologia de la carrera P.T.B. en
Electromecdnica Industrial. Se llevé a cabo la gestion ante la direccion estatal, para la adquisicién de
materiales con la finalidad de adecuar los espacios del area de Desarrollo Integral de los Estudiantes,
servicios escolares, finanzas y formacion técnica, con el objetivo de cumplir con los requisitos
solicitados para el nivel uno de Padron de escuelas de calidad con un costo de $ 44,514.35 La
comunidad del plantel recibio una donacion de dos pantallas smart tv, las cuales fueron colocadas en las
aulas 1 y 2 del edificio B, mismas que permitiran la imparticion de clase de manera virtual e interactiva
y con ello fortalecer la ad quisicion de las competencias requeridas en el modelo académico. Colocacion
de videocdmaras en puntos estratégicos del plantel, para contribuir con la sequridad para la comunidad
del plantel

Equipamiento
Descripcion del equipamiento general del plantel

Se cuenta con equipo de soldadura, maquinas herramientas, electricidad, electronica, diagnostico de
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fallas de equipo de computo, equipo de medicion, equipo para laboratorio de practicas para fisica,
quimica y biologia, equipos de sonido, equipo para transmision de radio por internet, equipo de video
vigilancia y video proyeccion.

Numero de computadoras en el plantel

127

Numero de computadoras conectadas a internet
126

Conectividad

Descripcion de la conectividad en el plantel

Se cuenta con tres servicios de internet, con las siguientes caracteristicas: IZZI 25GB, INFINITUM
10GB y del programa federal Mexico Conectado 265GB, beneficiando a la comunidad del plantel.

Acciones de mejora y gestiones

Descripcion de las acciones de mejora de la infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel y
en su caso, las gestiones realizadas para mejorar la infraestructura y el equipamiento del plantel

Con la finalidad de realizar mejoras se han emprendido las siguientes acciones: Mantenimiento
preventivo y correctivo al equipo de purificacién de agua, desazolve de la red de drenaje del plantel,
para evitar inundaciones en época de lluvias, mantenimiento preventivo a los edificios A, B, C, Dy H, a
través de pintura, revision de lamparas de aulas y pasillos, ast como reposicion de vidrios faltantes.
Ademds se amplio el servicio de computo para la comunidad estudiantil en el laboratorio de informatica
II creciendo de 35 a 50 equipos con acceso a internet, lo que equivale a una inversion de $52,000.00;
también se reestructurd la instalacion eléctrica lo que implicé un costo aproximado de $ 35,000.00 Se
realiz6 la reparacién del drenaje del médulo de sanitarios de alumnos del edificio “B” lo que permitio
dar un mejor servicio a la comunidad estudiantil Se realizé la gestion para la donacion de equipo de
medicién para el laboratorio de metrologia dimensional ante la empresa HEMI, el cual se recibio en el
mes de febrero, por un monto de $50,000; asi mismo los padres de familia donaron equipo para el
mismo laboratorio con un costo de $ 10,865.53; adicionalmente se recibio del Plantel Atizapan I la
transferencia del equipo de medicion, para fortalecer el trayecto de metrologia de la carrera P.T.B. en
Electromecdnica Industrial. Se llevé a cabo la gestion ante la direccion estatal, para la adquisicion de
materiales con la finalidad de adecuar los espacios del drea de Desarrollo Integral de los Estudiantes,
servicios escolares, finanzas y formacién técnica, con el objetivo de cumplir con los requisitos
solicitados para el nivel uno de Padron de escuelas de calidad con un costo de $ 44,514.35 La
comunidad del plantel recibié una donacion de dos pantallas smart tv, las cuales fueron colocadas en las
aulas 1 y 2 del edificio B, mismas que permitiran la imparticion de clase de manera virtual e interactiva
y con ello fortalecer la adquisicion de las competencias requeridas en el modelo académico. Colocacion
de videocdamaras en puntos estratégicos del plantel, para contribuir con la seguridad para la comunidad
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del plantel

Necesidades, riesgos y oportunidades de mejora identificados y explique las estrategias mediante las
que se estan atendiendo

Con la finalidad de realizar mejoras se han emprendido las siguientes acciones: Mantenimiento
preventivo y correctivo al equipo de purificacién de agua, desazolve de la red de drenaje del plantel,
para evitar inundaciones en época de lluvias, mantenimiento preventivo a los edificios A, B, C, Dy H, a
través de pintura, revision de lamparas de aulas y pasillos, asi como reposicion de vidrios faltantes.
Ademas se amplio el servicio de computo para la comunidad estudiantil en el laboratorio de informatica
II creciendo de 35 a 50 equipos con acceso a internet, lo que equivale a una inversion de $52,000.00;
también se reestructuro la instalacion eléctrica lo que implicé un costo aproximado de $ 35,000.00 Se
realizo la reparacion del drenaje del modulo de sanitarios de alumnos del edificio “B” lo que permitio
dar un mejor servicio a la comunidad estudiantil Se realizo la gestion para la donacion de equipo de
medicion para el laboratorio de metrologia dimensional ante la empresa HEMI, el cual se recibio en el
mes de febrero, por un monto de $50,000; asi mismo los padres de familia donaron equipo para el
mismo laboratorio con un costo de $ 10,865.53; adicionalmente se recibié del Plantel Atizapan I la
transferencia del equipo de medicion, para fortalecer el trayecto de metrologia de la carrera P.T.B. en
Electromecdnica Industrial. Se llevé a cabo la gestion ante la direccion estatal, para la adquisicion de
materiales con la finalidad de adecuar los espacios del drea de Desarrollo Integral de los Estudiantes,
servicios escolares, finanzas y formacion tecnica, con el objetivo de cumplir con los requisitos
solicitados para el nivel uno de Padron de escuelas de calidad con un costo de $ 44,514.35 La
comunidad del plantel recibio una donacion de dos pantallas smart tv, las cuales fueron colocadas en las
aulas 1 y 2 del edificio B, mismas que permitirdn la imparticion de clase de manera virtual e interactiva
y con ello fortalecer la adquisicion de las competencias requeridas en el modelo académico. Colocacion
de videocdmaras en puntos estratégicos del plantel, para contribuir con la seguridad para la comunidad
del plantel Proteccién civil Construccion de rampa para discapacitados que conecta el estacionamiento
con el pasillo principal del plantel, lo que permitio dar un mejor servicio, contribuyendo a lo solicitado
por el Padron de buena calidad. Derivado de los sismos registrados los pasados 7 y 19 de septiembre de
2017, se gestiono ante la autoridad local obteniendo el Dictamen de Inmuebles Seguro, Optimo y en
Condiciones para Operar.
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V. Otros aspectos relevantes

Aspectos relevantes

Incluya los aspectos relevantes que tienen impacto en los diferentes ambitos de su plantel tal como: a)
Programas extraordinarios implementados por el gobierno federal y actividades extracurriculares
(Prevencién del Bulling, la no violencia vs. Las mujeres, prevencion del embarazo adolescente,
campanas vs. la drogadiccién) b) Resultados generales de evaluaciones de calidad (Internas y Externas)
que se hayan practicado en el periédo (Nimero y tipo de observaciones o recomendaciones, asi como el
dictamen final de las auditorias de calidad, visitas del PC-SINEMS, ETC) c) Los resultados de las
encuestas para medir la satisfaccion con la calidad de los servicios que presta el plantel(e-MeSCI,
ECCO, etc

Clima organizacional El mes de noviembre del 2017 se aplico un encuesta sobre el ambiente laboral que
permite conocer el grado de satisfaccién que tienen las personas que trabajan en la Institucion,
colocdndose el plantel en un nivel Alto al haber obtenido el 8.21 % de aceptacion, superando la meta de
8.18% que se tenia contemplada. Encuesta para la medicion de nivel de satisfaccion de la calidad
institucional Para ubicar el nivel de satisfaccion del usuario se aplica una encuesta a los alumnos y
padres de familia en la cual el plantel obtuvo 80.67% de aceptacion superando la meta programada de
75.01%. En atencion al Programa de Apoyo a la Permanencia y Desarrollo Integral de los Estudiantes,
se realizan Jornadas de atencion a los estudiantes en las tematicas Prevencion de la Violencia y Equidad
de Género en la que se realizan periédicos murales con las fechas alusivas, Prevencion del Bullying,
prdcticas de vida saludable en el cual se tocan aspectos como: embarazo adolescente, prevencion de
adicciones, sana alimentacion, activacion fisica
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