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Presentacion

El Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP). Fue creado por decreto presidencial el 27 de
diciembre de 1978, publicado en el Diario Oficial de la Federacion del dia 28 del mismo mes y afio, como una
organizacion publica descentralizada del gobierno federal, con personalidad juridica y sus propios bienes. Su principal
objetivo estuvo orientado a la formacién de Técnicos egresados de secundaria con carrera terminal, actualmente El
CONALEP es una institucion de Nivel Medio Superior, dedicada a la formacion de Profesionales Técnicos Bachiller,
gue al término de su formacion pueden continuar sus estudios en escuelas de Nivel Superior y/o ingresar al Sector
Laboral. Conalep Estado de México ha perfeccionado su modelo educativo y académico con el fin de ofrecer una gama
de 32 carreras técnicas profesionales con un enfoque humanistico, distribuidas en 39 planteles ubicados en el Estado
de México.

El Plantel Nezahualcoyotl Il con nimero 191, inicia sus labores en mayo de 1985. A 34 afios de su creacion, mantiene
la operatividad con una plantilla administrativa de 28 integrantes, encabezados por un Director de Plantel, cinco Jefes
de Proyecto, tres Subjefes Técnicos Especialistas y 19 trabajadores operativos que colaboran en las diversas areas que
lo conforman. Es importante mencionar la figura de dos Orientadores Educativos y 2 Preceptores Escolares quienes

acomparfian a los estudiantes durante su trayectoria en el plantel.
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La oferta educativa esta conformada por las carreras de Profesional Técnico Bachiller en Autotrénica e Industria del
Vestido. Como se vera mas adelante, la matricula mantiene una tendencia a incrementar, actualmente se tienen 881

estudiantes matriculados. En la siguiente tabla se muestra la distribucion.

MATRICULA
CARRERA TOTAL HOMBRE % MUJERES %
P.T.B.EN
AUTOTRONICA 606 554 91.42% 52 8.58%
P.T.B.EN
INDUSTRIA DEL
VESTIDO 275 18 6.55% 257 93.45%
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Caracteristicas Generales del Plantel:

e Es parte del Padrén de la Calidad en el Nivel 3 (Sistema Nacional de Bachillerato);

e Esta certificado en la norma ISO 9001:2015.

e Obtuvo el primer lugar en el programa de Adopcién y uso de las tecnologias de la Informacion y Comunicacion,
acreditado por ETC Iberoamérica.

e Tiene acreditados los programas académicos de las carreras de P.T.B. en Autotronica por parte del Consejo de
Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria (CACEI).

e Se tiene un programa de acompafiamiento socioemocional y académico dirigido a los estudiantes;

e Est4 certificado en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y no Discriminacion.

El Plantel CONALEP Nezahualcéyotl Il, es Centro Certificador, Certiport Autorized Testing Centre (CATC), en los
programas Microsoft, Autodesk, Adobe e IC3; MOS (Microsoft Office Specialist) por ETC Iberoamérica; y es Centro de

Evaluacion CONOCER para la certificacion de los estandares de competencia siguientes:

e ECOO00121” Elaboracién de proyectos de aprendizaje”;
e ECO0076 “Evaluacion de la competencia de candidatos con base en estandares de competencia”;
o ECO639 “Afinacion de motores a gasolina con sistemas de inyeccion electronica”, y

e ECO0647 “Propiciar el Aprendizaje Significativo en la Educacién Media Superior y Superior”.
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El plantel cuenta actualmente con 53 docentes en su estructura académica, conforme a lo dispuesto en los perfiles
docentes del colegio, el 93% demuestra el cumplimiento de un perfil afin a los 211 mdédulos que imparten frente a grupos.
Entre las principales actividades de la planta docente, se encuentran: la imparticion de clases a los alumnos de las dos
carreras que oferta el plantel, Profesional Técnico Bachiller en Autotrénica y Profesional Técnico Bachiller en Industria
del Vestido. En lo que se refiere al avance de este plantel en el programa de formacion docente de la educacion media
superior PROFORDEMS, es importante sefialar que 45 de los docentes han acreditado el diplomado y 34 con cursos
de Cosdac o bien la certificacion ECO-0647 han alcanzado CERTIDEMS. Como parte de su proceso de mejora continua,
actualmente, el 77% de los grupos-modulo, de ambos planes de estudio son impartidos por docentes con

PROFORDEMS. EI 56% de los mddulos grupo se encuentren a cargo de docentes certificados.

En materia de infraestructura se cuenta con un salén por grupo matriculado, 2 aula tipo, oficinas administrativas,
espacios definidos para las actividades de orientacién educativa y tutoria, un auditorio, cafeteria, papeleria, biblioteca,
talleres y laboratorios, canchas deportivas, espacio de archivos a los cuales se les ha logrado mantener mediante la

observancia y aplicacion del programa anual de mantenimiento preventivo y correctivo.
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1.1 Objetivo General
El Programa de Trabajo y Mejora Continua del Plantel Nezahualcdyotl Il esta desarrollado con la finalidad de mejorar

la calidad del servicio educativo del plantel, involucrando a todos los integrantes de la comunidad escolar en el logro
de los indicadores alineados al plan maestro que establece la Secretaria de educacidn, donde se considera de manera

integral a los maestros, alumnos, la escuela de manera integral, la sociedad, el trabajo, los resultados y el orgullo.
Objetivos Especificos

Aprendizaje
e Fortalecer el sentido y significado de lo que se aprende, para que el alumno sea capaz de interpretar, preservar
(sustentabilidad y sostenibilidad), emprender e innovar, asi como transformar, cambiar las formas de ver el
mundo, crear su realidad, estimular su metacognicién y generar interés en su desarrollo personal mediante la
adquisicion de las competencias genéricas, disciplinares y profesionales.
Docentes
e Acompafar, coordinar, evaluar y fortalecer la practica docente de manera continua, para asegurarse se
cumpla con su funcion de formar Profesionales Técnicos Bachiller mediante la metodologia por

competencias en un ambiente incluyente e igualitario.
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Infraestructura y equipamiento
e Ser un plantel incluyente manteniendo la accesibilidad, el buen funcionamiento y operacion de la
infraestructura, mobiliario y equipo, a través de la deteccion, gestion y realizacion del mantenimiento

preventivo y correctivo de estos, para otorgar servicio de calidad.

Seguridad y sustentabilidad
e Generar una cultura de prevencion a través del Programa Interno de Proteccién Civil dirigido a toda la
comunidad escolar.
e Propiciar que cada uno de los miembros de la comunidad escolar adquirieran el conocimiento, valores,

actitudes, compromiso y habilidades para proteger y mejorar el medio ambiente.
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Introduccion

El Programa de Trabajo y Mejora Continua del Plantel Nezahualcoyotl I, esta desarrollado con la finalidad de mejorar
la calidad del servicio educativo del plantel, involucrando a todos los integrantes de la comunidad escolar en el logro de

los indicadores.

Para lo cual se considera como referente la filosofia institucional que da sustento a la planeacion estratégica, integra un
diagnéstico por cada uno de los ejes (aprendizaje, docentes, infraestructura y equipamiento, y seguridad y
sustentabilidad) que describen la situacion que guarda la operacion del Plantel; se establecen prioridades y las acciones
y actividades para atender las areas de oportunidad asi como los requisitos de nuestros beneficiarios y partes
interesadas, ademas de fortalecer la imagen de la institucion ante la sociedad y contribuir con el desarrollo regional y

progreso del Estado de México, haciendo del concepto de calidad una constante en su quehacer diario.

Misién

Somos una institucion educativa de nivel medio superior, con un modelo de vanguardia, orientado a la formacién de
Profesionales Técnicos Bachilleres competitivos, para contribuir al desarrollo integral de la sociedad.

Vision

Somos una institucion de vanguardia en la formacion integral, innovadora y sostenible, y en la capacitacion y

certificacién, reconocida por su liderazgo ante la sociedad.

10
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Valores

Respeto a la Persona.
Consideramos a cada una de las personas como individuos dignos de atencién, con intereses, mas alla de lo

estrictamente profesional o laboral.

Responsabilidad.
Cada uno de nosotros debe responsabilizarse del resultado de su trabajo y tomar sus propias decisiones dentro del

ambito de su competencia.

Compromiso con la Sociedad.
Reconocemos a la sociedad como la beneficiaria de nuestro trabajo, considerando la importancia de su participacion
en la determinacion de nuestro rumbo. Para ello, debemos atender las necesidades especificas de cada region,

aprovechando las ventajas y compensando las desventajas en cada una de ellas.

Cooperacion.
El todo es mas que la suma de las partes, por lo que impulsamos el trabajo en equipo, respetando las diferencias,

complementando esfuerzos y construyendo aportaciones de los demas.

11
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Comunicacién.
Fomentamos la fluidez de comunicacion institucional, lo que implica claridad en la transmision de ideas y de informacion,

asi como una actitud responsable por parte del receptor.

Mentalidad Positiva.
Tenemos la disposicion para enfrentar retos con una vision de éxito, considerando que siempre habra una solucion

para cada problema y evitando la inmovilidad ante la magnitud de la tarea a emprender.

Calidad.
Hacemos las cosas bien desde la primera vez, teniendo en mente a la persona o area que hard uso de nuestros

productos o servicios, considerando lo que necesita y cuando lo necesita.

12
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Normatividad aplicable
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024;

Ley General de Educacion;

Reglamento de la Secretaria de Educacion Publica

Norma ISO 9001:2015;

Programa Sectorial,

Plan Estatal de Desarrollo del Estado de México 2017-2023;

Programa Estratégico, CONALEP Estado de México;

Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México/Gobierno del Estado de México;
Ley de Ingresos del Gobierno del Estado de México/Gobierno del Estado de México;

Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios/Gobierno del Estado de México;
Lineamientos de Operacion del Programa de Evaluacion Integral del Desempefio Docente(PEVIDD);

Reglamento Escolar para Alumnos del Sistema CONALEP;

13
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3.- Ambito de aplicacion
El Programa de Trabajo y Mejora Continua del Plantel Nezahualcoyotl Il es elaborado por el equipo directivo del plantel

considerando las expectativas de las partes interesadas, asi como sus aportaciones. El diagnéstico se desarrolla a partir
de los resultados de las evaluaciones internas y externas, los resultados de las encuestas de satisfaccion al cliente, los

resultados de los indicadores y el analisis de cada una de las dimensiones.

El PMC es un documento que permite establecer con claridad las acciones de cambio para atender las areas de
oportunidad con la intencidon de mejorar los servicios que ofrecemos, de acuerdo con los requerimientos de calidad, los
gue se encuentran alineados a los objetivos propios del Plantel, los del CONALEP Estado de México, asi como a las

politicas nacionales e internacionales en materia de educacion.

14

SECRETARIA DE EDUCACION
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR




GOBIERNO DEL | E DOA\EX

ESTADO DE MEXICO DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

“2019. Afio del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. El Caudillo del Sur”.

4.- Diagnostico

El Plan de Trabajo y Mejora Continua del Conalep Nezahualcoéyotl Il, Se desarrolla mediante la metodologia del andlisis
FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas); asi como de otras técnicas de andlisis y recoleccion de
informacion, tales como la lluvia de ideas, la correlacién, la comparacion, sesiones de trabajo colaborativo, andlisis del
histérico de cada uno de los indicadores y los resultados de la encuesta de medicion del Nivel de Satisfaccion de Calidad
Institucional (e-MeSCl). Se detectaron las tendencias favorables y adversas determinando las probleméticas relevantes
y la trazabilidad de lineas de accién y metas a cumplir consideradas en la planeacion estratégica del Plantel. Lo anterior

con base en 4 ejes rectores: Aprendizaje, Docentes, Infraestructura y Equipamiento y Seguridad y Sustentabilidad.

15
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Aprendizaje

DIAGNOSTICO: APRENDIZAJES

CONTEXTO

CONALEP fue una de las primeras instituciones del pais en incorporar el enfoque de las competencias como parte del disefio curricular de
su oferta educativa. El CONALEP ofrece a través de su Modelo Académico una sélida formacién ocupacional y académica, respaldada por
una confluencia de valores civicos, de sustentabilidad ambiental e institucional, que contribuyen al desarrollo del pais, para asi dar
respuesta a las demandas del sector productivo de recursos humanos calificados, en el marco de una filosofia institucional y diversos
factores sociales, econdmicos y normativos que le permitan al alumno continuar aprendiendo a lo largo de la vida. La base epistemoldgica
y conceptual del Modelo Académico CONALEP vigente 2013-2018, (que conllevo a modificaciones en el mapa curricular) articula
fundamentalmente tres ejes rectores: el Constructivismo, la Educacion para el Desarrollo Sostenible (EDS) y la Formacién Basada en
Competencias. El enfoque constructivista se centra en la comprension del conocimiento y la ensefianza como procesos dinamicos,
participativos e interactivos del sujeto, de modo que lo aprendido por los alumnos del CONALEP, sea una auténtica construccién operada
totalmente por ellos, como sujetos cognoscentes. La Educacion para el Desarrollo Sostenible, esta enfocada en la busqueda de soluciones
sociales y en generar sostenibilidad y equilibrio por medio de diversas estrategias y técnicas pedagdgicas como: aprendizaje participativo
y concientizacion, pensamiento critico, elaboracién de hipétesis de cara al futuro y la adopcion colectiva de decisiones; exige métodos
participativos de ensefianza y aprendizaje que doten a los alumnos de autonomia, a fin de cambiar su conducta y facilitar la adopciéon de
medidas en pro del desarrollo sostenible. En el modelo por competencias, el alumno es un participante activo en su proceso de aprendizaje
orientado a la solucion de problemas, no solo de tipo académico sino también de situaciones reales en la vida cotidiana.

Con respecto al contexto de Plantel Nezahualcdyotl I, durante el periodo 2018-2019 el plantel tiene una matricula de 881 alumnos,
distribuidos en 27 grupos y en dos carreras: 606 alumnos en la carrera de P.T.B. y 275 en la carrera de P.T.B en Industria del Vestido.
Durante el periodo similar anterior (2017-2018), se contaba con 855 alumnos matriculados, 590 inscritos en la carrera de Autotrénica y
265 en la carrera de Industria del Vestido, lo que significa un incremento de 2.95% entre un periodo y otro. Es importante sefialar que, de
los estudiantes que ingresaron durante el periodo 1.18.19, el 30% no alcanzé puntaje para otras escuelas y el 25% no presentaron examen
COMIPEMS. Con respecto a la eficiencia terminal, durante el periodo 2015-2018 fue de 52.76%, lo que representa un aumento del 9.14
con respecto al periodo 2014-2017. En relacién al abandono escolar anual, durante los Ultimos tres periodos escolares, su patrén de

16
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comportamiento es tendencia a la disminucién; en el afio 2018 se obtuvo un porcentaje de 15.01; en el 2017 y 2016 los porcentajes fueron
de 16.40 y 20.41 respectivamente, donde las principales causas de abandono resultan ser los problemas familiares seguida de los
econdémicos. De ésta manera, el indice de transicion global del plantel es de 92.25. En cuanto al indice de titulacién, en el periodo 2015-
2018 se obtuvo un 96.68%, lo que representa un decremento del 1.01% comparado con el ciclo anterior 2014-2017. En cuanto al modelo
de formacion Dual, del 4.09%, egresados, 40.07 han sido colocados mediante la bolsa de trabajo del plantel. Es importante mencionar que
Conalep cuenta con un Sistema De Administracion Escolar que permite tener informacion de los alumnos matriculados en tiempo real.
Para atender las necesidades de los planes y programas de estudio, asi como de los procesos de aprendizajes de la poblacion estudiantil
en una diversidad heterogénea, adicional a la plantilla docente, Conalep cuenta con dos figuras importantes Tutores Consejeros
(Preceptores Escolares) y Orientadores Educativos, cuyas actividades se encuentran establecidas y reguladas en nuestro reglamento
escolar; en los Lineamientos Generales de la Tutoria establecidos en el Padron de Calidad (antes Sistema Nacional de Bachillerato, SNB),
en los Lineamientos de Guia de Accion Tutorial en el Sistema CONALEP y en el Programa Institucional de Orientacion Educativa Version
2017.01 del Colegio Nacional. El plantel tiene un Tutor y un Orientador Educativo por turno, quienes cuentan con el perfil correspondiente
al MCC y como lo demanda el PC. El preceptor escolar tiene como funcién principal el dar seguimiento periddico del avance del proceso
de aprendizaje de los alumnos de acuerdo a los planes y programas de estudio y las matrices de valoracién, a través del SAE; La
intervencién del Preceptor serd el apoyo para que el alumno logre el objetivo académico plasmado en los planes y programas de estudio,
por lo que proporcionara informacion util para el desarrollo de tareas, bibliografia y otros recursos académicos; la atencion del Preceptor
se centra en desarrollar en los alumnos una metodologia de estudio acorde a sus necesidades, considerando el Programa Institucional
de “Yo no abandono” y “Construye T”. Asi mismo, el Orientador Educativo tiene como funcién principal, el brindar acompafamiento
socioemocional a los estudiantes con el objetivo de disminuir los indices de abandono escolar del plantel. Durante el presente periodo, en
los resultados de la encuesta e-MeSCl 2018 se observa una disminucion con respecto al indice de satisfaccion que ofrecen los servicios
de tutorias y orientacion educativa. En el conocimiento de los servicios que ofrece orientacion, se obtuvo un descenso de 7.92, en la
percepcion que tiene el estudiante sobre la resoluciéon de problemas que ofrece el area, el descenso fue de 4. Con respecto a la
disponibilidad que muestran los orientadores para atender las problematicas reportadas por los estudiantes el decremento fue de 0.28. El
conocimiento de los servicios de preceptoria (tutoria) tuvo una disminucién de 9.6; en cuanto a la disponibilidad para resolver problemas
académicos su descenso fue de 6.67.

17

SECRETARIA DE EDUCACION
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR




EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

“2019. Afio del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. El Caudillo del Sur”.

FACTORES INTERNOS

DEBILIDADES
1. Durante el presente periodo, en los resultados de la encuesta e-

FORTALEZAS
1. Modelo Educativo 2013-2018 que satisface las necesidades de

un pais globalizado.

. Programas de estudio que cumplen metodolégica vy
pedagdgicamente con el Nuevo Modelo Educativo.

. Los perfiles de egreso estan totalmente alineados a la
estructura curricular de cada carrera y a las competencias que
deben desarrollar los alumnos a lo largo de su formacion
profesional.

. Durante el periodo 2018-2019 se observa un aumento de
matricula con respecto al periodo similar anterior, y la tendencia
es al incremento.

. En relacion al abandono escolar anual, durante los dltimos tres
periodos escolares, su patrén de comportamiento es tendencia
a la disminucion.

. En el periodo 2015-2018, la eficiencia terminal mostré un
aumento del 9.14 con respecto al periodo anterior

. Programa de Tutoria Escolar del Plantel debidamente
institucionalizado y puesto en operacion para el seguimiento
académico de los alumnos y con cobertura de 100%.

. Programa  de  Orientacion Educativa  debidamente
institucionalizado y puesto en operacién para el seguimiento de
los alumnos y con cobertura de 100%.

. Orientadores y Tutores con perfiles idoneos establecidos en el
PC.

MeSCl) 2018 se observa una disminucion con respecto al indice
de satisfaccion que ofrecen los servicios de tutorias y
orientacién educativa. En el conocimiento de los servicios que
ofrece orientacion, se obtuvo un descenso de 7.92, en la
percepcién que tiene el estudiante sobre la resolucion de
problemas que ofrece el area el descenso fue de 4. con respecto
a la disponibilidad que muestran los orientadores para atender
las problematicas reportadas por los estudiantes el decremento
fue de 0.28. El conocimiento de los servicios de preceptoria
(tutoria) tuvo una disminuciébn de 9.6; en cuanto a la
disponibilidad para resolver problemas académicos su
descenso fue de 6.67.

Con respecto al indice de abandono escolar, nuestro plantel
supera la meta estatal con apenas el 1%.

En cuanto al indice de titulacion, en el periodo 2015-2018 se
obtuvo un 96.68%, lo que representa un decremento del 1.01%
comparado con el ciclo anterior 2014-2017.

30% de nuestros estudiantes, no ingresé convencido con
nuestra institucion.

Alto porcentaje de estudiantes que realizan segunda vuelta, lo
gue no permite visualizar su nivel académico.
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FACTORES EXTERNOS
OPORTUNIDADES AMENAZAS
1. Empresas con convenio en el Programa de Formacion Dual. 1. Entornos familiares complejos con familias disruptivas.
2. Programas Nacionales e Institucionales cuyo objetivo es 2. Cambio de Modelos Educativo.
favorecer la permanencia de los estudiantes a la Institucion. 3. Riesgo en la captacion de alumnos con bajo puntaje en el

3. Dependencias del gobierno municipal, estatal y federal, con examen de COMIPEMS.
disposicion de apoyo para alumnos con problemas de: adicciones, 4. Estudiantes con graves problemas econdmicos
intrafamiliares, violencia de género, entre otros mas 5. Modificaciones en el Plan curricular que afectan la transicion de
estudiantes con rezago académico.
RESULTADOS

El Modelo Académico Conalep Vigente (2018) atiende a las demandas de un mundo postmoderno y globalizado. EI CONALEP ofrece a
través de su Modelo Académico una solida formacién ocupacional y académica, respaldada por una confluencia de valores civicos, de
sustentabilidad ambiental e institucional, que contribuyen al desarrollo del pais, para asi dar respuesta a las demandas del sector productivo
de recursos humanos calificados, en el marco de una filosofia institucional y diversos factores sociales, econémicos y normativos que le
permitan al alumno continuar aprendiendo a lo largo de la vida.

La matricula del Plantel va en aumento de acuerdo con datos histéricos, asi como la eficiencia terminal. Con respecto al abandono escolar,
el indice muestra una tendencia hacia la baja. En éste sentido es importante la incorporacion de programas especificos para trabajar con
las familias e incidir de manera directa con la principal causa de que los estudiantes no continden en el plantel. Por otro lado, es importante
trabajar con el indice de titulacién, ya que mostré un descenso en el ultimo periodo, sin embargo, el porcentaje obtenido es de 96.6. De
acuerdo con los resultados de la encuesta (e-MeSCl) 2018 se observa una disminucién con respecto al indice de satisfaccién que ofrecen
los servicios de tutorias y orientacién educativa. Por tanto, una de las prioridades va encamina a eficientar dichos servicios.
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Docentes

ASPECTO: DOCENTES

CONTEXTO

El plantel cuenta actualmente con 53 docentes en su estructura académica, conforme a lo dispuesto en los perfiles docentes del
colegio, el 93% demuestra el cumplimiento de un perfil afin a los 211 modulos que imparten frente a grupos. Entre las principales
actividades de la planta docente, se encuentran: la imparticion de clases a los alumnos de las dos carreras que oferta el plantel,
Profesional Técnico Bachiller en Autotrénica y Profesional Técnico Bachiller en Industria del Vestido. En lo que se refiere al avance de
este plantel en el programa de formacion docente de la educacion media superior PROFORDEMS, es importante sefialar que 45 de
los docentes han acreditado el diplomado y 34 con cursos de Cosdac o bien la certificacion ECO-0647 han alcanzado CERTIDEMS.
Como parte de su proceso de mejora continua, actualmente, el 77% de los grupos-mddulo, de ambos planes de estudio son impartidos
por docentes con PROFORDEMS. EIl 56% de los mddulos grupo se encuentren a cargo de docentes certificados. Toda la planta
docente cuenta con conocimientos del modelo académico de calidad para la competitividad (MACC). Se tiene un 80.13% en el
programa de Evaluacion Integral del Desempefio Docente (PEVIDD) que tiene el colegio el cual esta integrado por cuatro instrumentos
gue fueron tomados como referentes fundamentales de los acuerdos 444 y 447 de la Reforma Integral de la Educacion Media Superior
(RIEMS). EI 95% estan capacitados en el area bésica. Antes de iniciar cada ciclo escolar se hace entrega al docente del paquete
didactico que incluye el programa de estudios, guia pedagogica, horarios y se establecen los acuerdos de trabajo a desarrollar durante
el semestre con el fin de elaborar el plan sesion por resultado de aprendizaje.

FACTORES INTERNOS

FORTALEZAS DEBILIDADES
1. 45 de los docentes cuentan con una formacién continua 1. El 40% de los docentes que ejercen la docencia carecen de
(PROFORDEMS), 34 con (CERTIDEMS), y 17 con conocimientos pedagogicos.
ECO0647 o Plataforma Cosdac. 2. Aunque los docentes tengan Profordems o el equivalente no es
2. Reunion con Cuerpos colegiados. Tres veces durante el un factor que garantice el trabajo docente por competencias y
Semestre. se observa que su catedra sigue siendo una ensefianza
3. 60% de los docentes cuentan con Licenciatura tradicional.
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4. Actualmente 87% de los docentes participan en la 3. Existen 13% de docentes que no cuentan con alguna
Estrategia Nacional de Formacion Docente a través de la certificacion a pesar de las convocatorias dirigidas a los
COSDAC (Coordinacion Sectorial de Desarrollo docentes.

Académico) 4. EIl 7% de los docentes no cumplen con el perfil idoneo.

5. Programa de Evaluacion Integral del Desempefio Docente 5. No hay suficiente cursos de capacitacion en el area profesional
(PEVIDD). para el docente.

6. El 77% de grupos modulo son atendidos por docentes con
Profordems.

7. EL 56% de los moddulos de la plantilla docente se
encuentran a cargo de docentes certificados

FACTORES EXTERNOS
OPORTUNIDADES AMENAZAS

1. Existe un dérgano rector que cuenta con personal que 1. No se cuenta en su totalidad con docentes (certificados) y con
imparte capacitacion. el perfil idoneo.

2. La Direccion estatal apoya a los docentes para evaluarse 2. Incremento de Instituciones de Educacién Media Superior que
en el estdndar ECO-647 “Propiciar el Aprendizaje contratan docentes que tengan concluido el Profordems,
Significativo en Educacion Media Superior”. Certidems y ECO-0647.

3. Existe la oportunidad de la capacitacion a través de la 3. Rotacién de la planta docente
plataforma Cosdac. 4. La innovacion tecnolégica impide mantener actualizado al

personal docente
5. No hay wuna disponibilidad completa de horario del docente
para la imparticion de sus clases.
RESULTADOS
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El 87% de los docentes cuenta con algun tipo de formacion continua, sin embargo, existe un 13 % de docentes que no tienen formacion.
Se ha identificado que existen docentes que cumplen con el diplomado en competencias docentes y/o bien cursos Cosdac, algunos ya
se encuentran certificados sin embargo se observa que algunos de ellos no aplican las estrategias y competencias en el aula de acuerdo
a lo establecido por la RIEMS. Esto significa que hay un 93% de cumplimiento del perfil docente contratado. De igual forma se ha
identificado que existe el 77% de grupos modulo son atendidos por docentes con Profordems y el 56% a cargo de docentes certificados
o bien con cursos Cosdac, asi mismo, el que se tenga Profordems o equivalente no es un factor que garantice el trabajo por competencias
por parte del docente y se observa que su catedra sigue siendo tradicional.
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ASPECTO: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

CONTEXTO

El plantel CONALEP NEZAHUALCOYOTL Il cuenta actualmente con 1 edificio con planta baja, 2 con planta bajay alta, 1 con planta
alta, baja y un primer piso y 2 naves industriales en el interior de los edificios mencionados estan albergados 16 aulas convencionales,2
aula tipo CONALEP, 2 talleres, 2 laboratorios de informatica, 1 laboratorio multidisciplinario, 1 biblioteca, 1 espacio para orientacion y
1 para tutorias, 2 maodulos sanitarios, oficinas de servicios administrativos asi mismo con un programa de mantenimiento preventivo de
infraestructura y equipamiento, el total de las aulas no cuentan con equipos para el uso de tecnologias de la informacién, en la biblioteca
no se cuenta con la bibliografia basica mencionada en los programas de estudio de los distintos médulos y el nUmero de ejemplares es
insuficiente al igual que la biblioteca digital, existe espacio para la atencion individual de las &reas de orientacion y tutoria; existen dos
modulos sanitarios, cuenta con un programa de mantenimiento y desarrollo.. La herramienta para realizar las practicas tecnoldgicas de la
carrera de P.T.B. en autotronica es insuficiente, y el equipo en la carrera de P.T.B. en Industria del vestido es en su mayoria obsoleto.
Con respecto al equipo de computo, el plantel cuenta con 6 espacios para uso de TICs, estan divididos para su uso de la siguiente forma:
Laboratorio 1, esta equipado con 1 pizarrén touch 3 en 1 (puede utilizar el pizarrdn con gis, pintarron y digital), tiene 30 equipos de computo
conectados a internet, es un laboratorio considerado como Centro certificador MOS avalado por la empresa ETC IBEROAMERICA,
Laboratorio 2, esta equipado con 1 pizarrén touch 3 en 1 (puede utilizar el pizarrén con gis, pintarron y digital), cuenta con 34 equipos de
cémputo conectados a internet para practicas tecnolégicas de nuestros estudiantes, Aula tipo 1, cuenta con un equipo de cémputo con
multimedia, 1 proyector de cafidn, 2 plumas digitales y pared touch; Aula tipo 2 cuenta con 1 equipo de cémputo con multimedia, proyector
de cafién y un pizarron touch 2 en 1; 1 auditorio que cuenta con 1 equipo de computo, proyector de cafidon y una pantalla colgante, 1
biblioteca con 8 equipos de cémputo, cabe mencionar que éstos son utilizados de las 7:00 a las 20:30 horas de lunes a viernes y estos
equipos tienen aproximadamente entre 10 y 15 de uso y en algunos casos mas tiempo, es por ello que se tienen considerados segun
indicadores de 81 equipos de computo para uso educativo conectados a internet de los cuales, tenemos el parametro que de forma
semestral entre 3 a 5 equipos requieren de un mantenimiento correctivo pero el tiempo de respuesta es de aproximadamente 1 afio para
su reparacion, es por ello que el indicador de alumnos por computadora conectados a internet se ha incrementado, recordando que tenemos
en este momento una matricula de 881 alumnos.

FACTORES INTERNOS
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FORTALEZAS

DEBILIDADES

Se cuentan con 17 aulas que son suficientes y aptas para imparticion
de clases, lo anterior en concordancia con el Manual para evaluar
planteles que solicitan el ingreso y la promocion en el Sistema
Nacional de Bachillerato en el requisito 4.7.1 Aulas

Se conocen los lineamientos y normatividades para cumplir con lo
exigido por el SNB en cuanto al area de infraestructura y talleres (4.2.6
Normas para el uso de instalaciones y servicios).

El servicio de sanitarios en proporcion a la matricula del plantel cumple
segun (4.7.8 Sanitarios). La biblioteca cumple con el requisito 4.7.4
*Biblioteca y servicios de informacién en su apartado de pertinencia
que se refiere a condiciones adecuadas para la atencion de la
matricula, El plantel cuenta con una sala docente con acceso a las
principales herramientas de computo e internet el equipo de carrera de
autotronica funciona en su mayoria en cumplimiento del requisito 4.7.5
*Espacios para docentes

No se cuenta con el mobiliario suficiente para la atencion
adecuada de nuestros clientes incumpliendo el requisito 4.7.7
*Areas administrativas (mobiliario)

No se cuenta con la herramienta basica necesaria para realizar las
practicas tecnologicas en la carrera de auto tronica (Se cuentan
con 3 autocles se necesitan 6; Se tienen 2 gatos hidraulicos se
necesitan 5; se tienen 5 cajas de herramienta se necesitan al
menos 10)

Las maquinas de coser del area de Industria del Vestido, son en
Su mayoria obsoletas.

Solo se tiene una persona para realizar las actividades de
mantenimiento y construccién de nuevos proyectos.

No se cuenta con personal suficiente para realizar las actividades
de atencién de talleres y laboratorios debiendo tener al menos
cuatro caseteros y solo se tienen 3.

FACTORES EXTERNOS

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

1. Un programa de programa de mantenimiento preventivo y
correctivo que permite conservar en condiciones adecuadas y
favorables las instalaciones y espacios.

2. Presupuesto para la adquisicion de materiales para el
mantenimiento menor mensual del Plantel, servicio de limpieza y
jardineria.

3. Guias de equipamiento.

El plantel tiene obras inconclusas en el taller de autotronica y de
construccion de drenes para evitar las inundaciones dentro del
plantel.
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RESULTADO DEL DIAGNOSTICO

El plantel CONALEP NEZAHUALCOYOTL Il cuenta actualmente con 1 edificio con planta baja, 2 con planta bajay alta, 1 con planta
alta, baja y un primer piso y 2 naves industriales en el interior de los edificios mencionados estan albergados 16 aulas convencionales,2
aula tipo conalep, 2 talleres, 2 laboratorios de informatica, 1 laboratorio multidisciplinario, 1 biblioteca, 1 espacio para orientacion y 1
para tutorias, 2 maodulos sanitarios, oficinas de servicios administrativos asi mismo con un programa de mantenimiento preventivo de
infraestructura y equipamiento, el total de las aulas no cuentan con equipos para el uso de tecnologias de la informacién, en la biblioteca
no se cuenta con la bibliografia basica mencionada en los programas de estudio de los distintos médulos y el nimero de ejemplares es
insuficiente al igual que la biblioteca digital, los espacios para orientacion y tutoria son insuficientes e inadecuados para la atencion a los
estudiantes de forma grupal, los médulos sanitarios son insuficientes de acuerdo a la matricula con que contamos, cuenta con un programa
de mantenimiento y desarrollo. La herramienta para realizar las practicas tecnoldgicas de la carrera de P.T.B. En autotrénica es insuficiente,
y el equipo en la carrera de P.T.B. En industria del vestido es insuficiente ademas de ser en su mayoria obsoleto. En cuanto a datos duros,
el indicador indice de cumplimiento de los mantenimientos preventivos y correctivos realizados se cumple en un 100% debido al alto grado
de compromiso del personal que lo realiza.
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Seguridad y sustentabilidad

ASPECTO: SEGURIDAD Y SUSTENTABILIDAD

CONTEXTO

El Conalep Nezahualcéyotl Il cuenta con un programa de proteccion civil cuyo propdésito principal es establecer medidas preventivas
y de respuesta ante escenarios de emergencia que permitan garantizar la continuidad de las funciones sustantivas de la institucion;
salvaguardar la integridad fisica de toda la comunidad, mediante la conformacion de las brigadas y la capacitacion de sus
integrantes, hasta la realizacion de simulacros. El plan establece el cumplimiento de los requisitos normados como la colocaciéon y
recarga de extintores, sefializaciones, colocacion de alarmas, difusion de protocolos y medidas preventivas de actuacion,
elaboracién del croquis de proteccion civil del Plantel, atencion de emergencias escolares y accesos para personas con alguna
discapacidad que no relunen las especificaciones oficiales. Existe un convenio con la policia ciudadana de Nezahualcoyotl, donde
a través de un grupo de WhatsApp se envian reportes de lo acontecido durante la entrada y salida de los estudiantes. Se tiene el
apoyo todos los dias de una o dos unidades en estos horarios. Asi mismo, se conform6 un comité de seguridad escolar a nivel
zona, llamado Corredor Escolar UTN, se sesiona el primer lunes de cada mes en las instalaciones de la Universidad Tecnoldgica
de Nezahualcdyotl, participan directores de las instituciones aledafias al plantel (Bachilleres 12, Cetis 37, UTN) la Policia Municipal,
la Policia Estatal, la fiscalia, los responsables de movilidad del municipio, etc. Debido a las acciones anteriores, el porrismo y
agresiones fuera del plantel se han erradicado casi en su totalidad. De acuerdo con la encuesta e-MeSCI 2018, la percepcion de la
inseguridad en el exterior disminuyé 11.14 con respecto al afio anterior. En relacion a la seguridad interna se muestra también un
descenso de 14.57. Asi mismo, se cuenta con el programa de sustentabilidad para proteccién y mejoramiento del medio ambiente.
Durante el afio 2018, en colaboracion con Ford y el Grupo Andrade, el plantel colabora en el proyecto “si la vida te da tapitas, no
las tires”, donde se recolectan tapas de refresco y agua embotellada con el objetivo de ayudar a nifios enfermos de cancer.

FACTORES INTERNOS
FORTALEZAS DEBILIDADES
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1. Se cuenta con el programa interno de proteccion civil y de
sustentabilidad.

2. Se cuenta con el equipo minimo indispensable para atender
emergencias en materia de seguridad y proteccion civil,
colocado en un lugar visible de facil acceso para todos.

3. La percepcion de la seguridad externa tiene una tendencia a
la baja, de acuerdo con los resultados de la encuesta e-
MeSClI 2018.

4. Se tienen conformadas las brigadas correspondientes al
programa interno de proteccion civil y los participantes han
asistido a cursos de capacitacion en la materia.

5. Existen sefalizaciones suficientes en la materia de
proteccion civil y de atencibn minima a personas
discapacitadas.

6. Se cuenta con un moédulo contenedor de separacion de
basura.

7. Se cuenta con un programa de ahorro de energia eléctrica
mediante un sistema de monitoreo periédico.

1. Falta de consciencia e interés en materia de proteccion civil y
sustentabilidad por parte de algunos docentes, alumnos y
personal administrativo.

2. Es necesaria la actualizacion del programa de proteccidn civil
a partir de un diagndostico de los desalojos en el edificio C y D.

3. Insuficiente personal para atencion en caso de alguna
emergencia.

4. Insuficientes médulos contenedores de separacion de basura.
5. La biblioteca ubicada en planta alta por tanto no cuenta con
accesos adecuados para personas con discapacidad motriz.

6. Las aulas en los edificios superiores no cuentan con accesos
adecuados para personas con discapacidad motriz.

7. En caso de sismo se crea un “cuello de botella” para desalojar
la parte superior de los edificios "c" y "d"

8. Solo se ha generado un proyecto de impacto en materia de
sustentabilidad.

FACTORES EXTERNOS

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

1. Se cuenta con el apoyo de la policia municipal de manera
permanente durante la salida y entrada de nuestros
estudiantes y en caso de que se les requiera.

2. Apoyo gratuito del ISEM- Benito Juarez en caso de
emergencias medicas.

1. Por la localizacion geogréfica se tiene una alta probabilidad de
inundaciones

2. Incremento de inseguridad en el transporte publico de rutas
cercanas al plantel.
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3. Apoyo y guia de proteccion civil para llevar a cabo| 3. Factores sociales y economicos que inciden en el desarrollo
simulacros. del estudiante, como lo es drogadiccion, delincuencia,
embarazo adolescente, entre otros.

4. Entornos escolares inseguros y de riesgo.

RESULTADO DEL DIAGNOSTICO

El Conalep Plantel Nezahualcéyotl Il tiene un programa interno de proteccion civil y de sustentabilidad. Dentro de las acciones en
materia de seguridad, existe un convenio con la policia municipal y un comité de seguridad con instituciones vecinas del plantel, lo
gue ha contribuido a disminuir de manera significativa los problemas porriles y la delincuencia fuera y dentro del plantel. Por otro
lado, es importante implementar acciones y procedimientos preventivos y de respuesta ante escenarios de emergencia.
Implementar estrategias para generar consciencia y propiciar la participacion responsable de toda la poblacion interna y externa
en materia de seguridad, proteccion civil y sustentabilidad.

En el tema de sustentabilidad, hace falta consolidar un proyecto de impacto a toda la comunidad escolar.
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5.- Factores criticos. (Planteamiento de problemas)

EJE FACTORES CRITICOS

Fortalecimiento de las actividades que se desarrollan dentro del programa de orientacion
educativa.

Problematica: El contexto de nuestros estudiantes es de familias disruptivas,
desestructuradas, ensambladas y con diferentes problematicas tales como la violencia
intrafamiliar, lo que favorece el bajo aprovechamiento y el abandono escolar.

Fortalecimiento del perfil de egreso de las carreras de autotronica e Industria del Vestido

o Problematica: Estudiantes que al egresar no satisfacen las necesidades de las empresas por
Aprendizaje no desarrollar el perfil de egreso establecido en los planes y programas de estudio.

Eficientar el seguimiento al tramite de Certificacion y Titulacion.

Problemética: De acuerdo con la encuesta e-MeSClI 2018, el porcentaje de titulacion muestra
una tendencia a la baja.

Fortalecimiento de la identidad Conalep

Problematica: ElI 30% de los estudiantes que ingresaron al plantel en el 2018, no estaban
convencidos con nuestra institucion

Formacién y actualizacién pedagdgica y profesional de la plantilla docente

Docentes Problemética: la seleccion y contratacion de los docentes ha sido con un perfil profesional y
se requiere reforzar con herramientas pedagogicas.
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Infraestructura y
equipamiento

Las instalaciones deben tener las condiciones adecuadas de higiene, seguridad y
pedagdgicas para el servicio que ofrece;

Y a su vez con el equipamiento necesario y actualizado que permitan el adecuado desarrollo
de las practicas tecnoldgicas y a nivel general del proceso educativo establecido en los planes
de estudio vigentes.

Problematica: la infraestructura y equipo no cumplen con las caracteristicas especificas de
cada espacio, ya que son obsoletos e insuficientes en talleres y laboratorios afectando la
formacion profesional de los alumnos.

Seguridad y
sustentabilidad

Reforzar instalaciones con las condiciones que marcan los protocolos de higiene, seguridad y
ambientales.

Problematica: los espacios definidos en los programas de proteccion civil no retnen las
caracteristicas técnicas establecidas en dichos protocolos, sobre todo el edificio C Y D.
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6.- Priorizacién de categorias

Las principales problematicas que impactan en la calidad educativa, identificadas en la operacion del Plantel CONALEP

Nezahualcoyotl Il se describen a continuacidén segun sus caracteristicas y necesidades.

El subsistema Conalep sustenta su operacion en el Modelo Educativo para la Educacion Obligatoria (MEPEO) y la
reorganizacion del sistema educativo con base en los cinco ejes que se consideran en el planteamiento curricular: la
escuela al centro del sistema educativo, la formacion y desarrollo profesional docente, la inclusion y equidad; asi como
la gobernanza del sistema educativo. Sin embargo, a pesar de que el indicador de eficiencia terminal tiene una tendencia
a incrementar y el indicador relacionado con el abandono escolar, de acuerdo con los datos histéricos, tiene una
tendencia a disminuir, la pregunta obligada se dirige a el grado en que los estudiantes al finalizar su formacién académica
cumplen con el perfil de egreso establecido en cada una de las carreras que se imparten en nuestro plantel PTB en
autotronica e Industria del Vestido. De acuerdo con los resultados del analisis a cada uno de los indicadores, el Plantel
Nezahualcdéyotl I, cuenta con maestros que se capacitan de manera continua en el area pedagdgica y profesional, pero
los resultados en los indicadores duros como es la reprobacion de los médulos, no dan cuenta de la eficacia en dicha

formacion y capacitacion docente, aunque sabemos que dichos resultados son multifactoriales.

De acuerdo con la informacion anterior, a continuacion, se presentan las categorias de relevancia que fueron

consideradas para la elaboracion del programa de mejora del Plantel CONALEP Nezahualcoyotl Il:
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ORDEN DE . _
ATENCION Categorias por Aprendizajes
1 Considerar en los cuerpos colegiados el disefio de estrategias de
motivacion al estudiante.
5 Garantizar que el trabajo colegiado atienda todos los aspectos

académicos que contribuyen al logro del perfil de egreso.

Eficientar el programa de tutorias académicas del plantel, asegurando
3 su cabal cumplimiento con el objetivo de disminuir los indices de
alumnos no competentes

Mejorar la atencion y el desarrollo de los programas institucionales que
lleva a cabo el &rea de preceptoria

Mejorar la atencion y el desarrollo de los programas institucionales que
lleva a cabo el area de orientacion educativa.

Fortalecer las acciones de seguimiento a los programas de servicio
6 social y practicas profesionales, lo que impactara de manera positiva
en los indices de titulacion
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1 Elevar el porcentaje de docentes acreditados y certificados en
PROFORDEMS, CERTIDEMS y ECO647.
2 Capacitar y/o actualizar en el area disciplinar, profesional y en la
formacion docente.
3 Aumentar el porcentaje de los docentes certificados en el idioma
inglés.
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ORDEN DE . .

ATENCION Categorias por infraestructura
1 Cumplimiento al programa de mantenimientos preventivo y correctivo.
5 Renovacion y/o actualizacion de equipo en talleres y laboratorios que

atienda los programas de estudio.

ORDEN DE . : -

ATENCION Categorias por Seguridad y sustentabilidad
1 Actualizar el diagnéstico en materia de seguridad y proteccion civil.
2 Realizar campafia permanente de prevencion del delito.
3 Fortalecer el programa “Escuela Sostenible”.
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Plan de Accién: Aprendizajes
Objetivo del Plan Estatus Actual | Meta Indicador Seguimiento / | Responsable Fuente
programa evaluacion
da
Disminuir los indices de Lic Adriana Sistema de
abandono escolar de los indice de abandono | Semanal H . Administracio
. s P aro Vazquez.
alumnos mediante un El indice de escolar= (Numero n Escolar
acompafiamiento efectivo | abandono 16.39% de alumnos que Jefatura del (SAE)
de las areas de escolar en 2018 abandonan en el DIES
orientacion educativa y fue de 15.01% periodo/Matricula
preceptoria. total inicial)*100
Elevar el indice de Eficiencia 43.63% (Egresados en el Semanal Lic. Gaudencia | Estadistica
eficiencia terminal terminal periodo ciclo N, generacion Ramos 911
2.15.18 52.76% pura /Nuevo ingreso Martinez.
a primero de Jefatura de
Conalep en el ciclo Servicios
N-2) * 100 Educativos
Disminuir los indices de indice de ANUAL indice= 1- Semanal Lic. Adriana Estadistica
reprobacion reprobacion ((aprobados+regular Haro Vazquez.
. 39.42 : . 911
ciclo escolar izado)/Matricula Jefatura del
1.18.19 total) Dies/Lic. Juan
11.31% Ibarra Ramirez.
Jefatura de
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DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.
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Formacion
Técnica
Mejorar los indices de indice de 99.94 Alumnos Mensual Lic. Gaudencia | Estadistica
titulacion con un titulacion titulados/alumnos Ramos 911
2.15.18 egresados*100 Martinez.
96.68% Jefatura de
Servicios
Educativos.
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Plan de Accién: Docentes

Objetivo del Plan Estatus Actual | Meta Indicador Seguimiento / | Responsable Fuente
programada evaluacion
Que el 100% de la | 83% De 100 Semestral Lic. Juan Ibarra Estadistica 911
plantila  docente  del | docentes Ramirez, Jefe de
plantel cuente con la | cuentan con Porcentaje de Proyecto de
capacitacion  necesaria | algun tipo de docentes Formacion
para cumplir con el | formacion acreditados Técnica
Modelo Académico por
competencias.
Existe 13% de 80 Maodulos Semestral Lic. Juan Ibarra Estadistica 911
los docentes que atendidos por .
: Ramirez, Jefe de
no tienen alguna docentes
certificacion certificados. Proyecto de
pedagogica. . Formacion
Porcentaje del
personal docente Técnica
actualizado.
El 87% de los 40 Semestral Lic. Juan Ibarra Estadistica 911

docentes se han
capacitado en el
area disciplinar,
0O curso de
formacioén
docente

Porcentaje de
docentes
acreditados

Ramirez, Jefe de
Proyecto de
Formacion

Técnica

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Plan de Accién: Infraestructura

Objetivo del Plan Estatus Actual | Meta Indicador Seguimiento | Responsable Fuente
programada / evaluacion
Cumplimiento del Alumnos
mantenimiento correctivo por
y preventivo 12 alumnos computador
a
por Tec. Mercedes
Se cuenta con conectadas .
o computadora/ . Contreras Morales, Sistema
un 28% de . a internet/
. 05 equipos o Semestral Jefatura de Balanced score
equipos Mantenimie
. para Proyecto de Card
actualizados - nto "
mantenimiento . Informatica
. correctivo
correctivo :
de equipo
de computo
Contar con el mobiliarioy | No se cuenta | Herramienta indice de Semestral Edgard Hernandez Sistema
herramienta necesarios con el mobiliario | suficiente/Mob | Mantenimie Rodriguez, Balanced Score
Realizar los | suficiente para la | iliario nto Jefatura de Card
mantenimientos en | atencion suficiente Preventivo y Proyecto de
tiempo y forma. adecuada de Correctivo talleres y
nuestros realizado laboratorios
clientes, no se
cuenta con la
herramienta
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

necesaria para
realizar las
practicas
tecnologicas en
la carrera de
autotronica.

52% de Equipo en indice de Edgard, Sistema
maquinas del Mantenimie Hernandez Balanced Score
ler d taller de dri d
Renovacion y/o taller de . nto . Rodriguez, Car
actualizacion de industria del Industria del Preventivo y Jefatura de
o vestido no . Correctivo | Semestral Proyecto de
magquinas del taller de ; vestido en .
. : funcionan realizado talleres y
Industria del Vestido . : .
adecuadamente | funcionamient laboratorios
0 a 80%.
39

SECRETARIA DE EDUCACION
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR




GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

“2019. Afio del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. El Caudillo del Sur”.

EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Plan de Accion: Seguridad y sustentabilidad

Objetivo del Plan Estatus Actual | Meta Indicador | Seguimiento | Responsable Fuente
programada / evaluacion
14.5
Cobertura
de
capacitacio
implementar personal administrati
imi capacitado en
Contar con un programa de procedlmlentos materia de .
R . preventivos y de Edgard Hernandez
proteccion civil actualizado roteccion .
respuesta ante | P 10.2 Rodriguez, :
y generar una cultura de : ivil/400 d Sistema Balanced
5 ) escenarios  de | CIVIl/40% € | Alumnos Jefatura de
prevencion a través del . | Semestral score Card
roarama Interno emergencia, a | aumnos  que | que Proyecto de
prog ' través de un | Participen  en | participan Talleres y
programa acciones de | en laboratorios
eficiente de | seguridad Y | acciones
proteccion civil | Proteccion civil. | ge
seguridad
escolar vy
proteccion
civil.
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

10.1.1
Acciones que ACCIOneS Edgard Heméndez
que Rodriguez,
. 65.66, -8.38 en | favorecen el favorecen Jefatura de
Aumentar la percepcion de | _'54/'e " . el espiritu P d
un ambiente escolar el 2018, con espiritu, civico, | . . ", | Semestral royecto de eMeSCI 2018
interno y externo seguro | eoPecto al At clvico, etico Talleres y
y 9 2017. etico y de y de Laboratorios/
pertenencia 22 | Perenenc Jefatura de
a Proyecto del DIES
10.3
Alumnos
3 Proyectos - . .
Fortalecer la Solo un consolidados participante Lic. Adriana Haro
concientizacion de proyecto en materiade |sen Vazquez, Jefatura | Sistema Balanced
sustentabilidad y consolidado en | sustentabilidad Acciones Semestral de Provecto de score Card
sostenibilidad mediante materia de con el 52.68% y
proyectos consolidados sustentabilidad | de alumnos de DIES
participantes sustentabili
dad
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Cronograma: Aprendizajes

Factores criticos Necesidades Actividades Fechade | Fechade Responsables | Producto o evidencia
concretas inicio de | conclusion concreta
actividad |dela
actividad
No hay de | Concientizar, Capacitacion y | 01 de julio | 30 de Lista de docentes
estrategias de | sensibilizar e | sensibilizacion a los | de 2019 agosto de Lic. Ibarra capacitados/evidencia
motivacion dirigida a | instruir al docente, | docentes sobre las 2019 Ramirez, fotografica.
los estudiantes por | con respecto a las | caracteristicas de los Jefatura de
parte en sesién de | caracteristicas estudiantes y su Proyecto de
cuerpos colegiados. | particulares de los | contexto social, Formacion
estudiantes y el | previo a la reunion Técnical Lic.
contexto actual, lo | de cuerpos Adriana Haro
gue influye en la | colegiados Véazquez,
desmotivacién que Responsable de
manifiestan hacia el la Jefatura de
aprendizaje Proyecto de
DIES
Dotar al docente de | 01 de 30 de Lic. Juan Ibarra | Estrategias plasmadas
un documento que | Julio de agosto de Ramirez, en la minuta de cuerpos
concentre la | 2019 2019 Jefatura de colegiados.
dinamica de los Proyecto de
grupos que atiende y Formacion
las caracteristicas de Técnical Lic.
los alumnos mas Adriana Haro
vulnerables y de los Vazquez,

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

espacios y tiempos
requeridos para el
disefio de estrategias
establecidas en la
minuta

responsable de
la Jefatura de
Proyecto de
DIES

Garantizar que el | Verificar que los | Capacitar al docente | 01 de 31 de Julio | Lic. Juan Ibarra | Lista de docentes
Trabajo Colegiado | docentes sobre los perfiles de | Julio Jefatura de capacitados/evidencia
atienda todos los | reconozcan los | egreso Proyecto de fotografica.
aspectos perfiles de egreso Formacion
académicos que | de las carreras que Técnical Lic.
contribuyen al logro | se imparten en el Adriana Haro
del perfil de egreso. | plantel y con base Véazquez,
en ello, alinear las Responsable de
actividades la Jefatura de
académicas a su DIES
logro. Programacion de Del 01 de |30de Lic. Juan Ibarra | Planeacion del proyecto
proyectos Agosto agosto Ramirez, fundamentado.
fundamentando su Jefatura de
contribucion al logro Proyecto de
del perfil de egreso Formacion
requerido Técnica
Eficientar el Elaborar un plan Elaboraciéon de wun | Del0l1de |08 de Lic. Adriana Plan de accion de
programa de de accidn tutorial plan de accion de | julio agosto Haro Vazquez, | tutorias académicas

tutorias académicas
del plantel ,
asegurando su
cumplimiento con el
propaésito de

donde los docentes
sean participes.

tutorias académicas
donde el grupo de
cuerpos colegiados
contra el abandono
escolar, asi como los

responsable de
la Jefatura de
Proyecto del
DIES/Lic. Juan
Ibarra Ramirez,
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

disminuir los indices docentes, sean Jefatura de
de reprobacion participes Proyecto de
(alumnos no Formacion
competentes) Técnica
Mejorar la atencion y | Que los estudiantes | Elaboracion de | 15 de julio | 15 de Lic. Adriana Triptico y listas de
el desarrollo de los | identifiquen las | triptico donde se agosto Haro Vazquez, | difusion.
Programas funciones que se |informe sobre las Jefatura de
Institucionales que | realizan en el &area | actividades y Proyecto del
lleva a cabo el area | de preceptoria, a | programas que DIES
de Preceptoria través de una mejor | desarrolla el
comunicaciony una | programa
atencion efectiva. institucional de
preceptoria, asi
COmMo su responsable
y difundirlo entre la
comunidad
estudiantil
Establecer horarios | 01 agosto | 15 de Lic. Adriana Horarios de Atencion
de atencion para los | de agosto Haro Vazquez,
estudiantes. Jefatura de
Proyecto del
DIES
Desarrollar una 01 de 19 de Lic. Adriana Calendario de
actividad de agosto diciembre Haro Vazquez, | actividades/lista de

integracion con los
grupos asignados,
con la finalidad de
mejorar la

Jefatura de
Proyecto del
DIES

alumnos participantes
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

comunicaciéon y por
tanto el servicio que
se ofrece mediante
una programacion
establecida

Mejorar la atencion | Que los Elaboracion de 15 de julio | 15 de Lic. Adriana Triptico y listas de
y el desarrollo de estudiantes triptico donde se agosto Haro Vazquez, | difusion.
los Programas identifiquen las informe sobre las Jefatura de
Institucionales que | funciones que se actividades y Proyecto del
lleva a cabo el area | realizan en el &rea | programas que DIES
de Orientacion de orientacién desarrolla el
Educativa educativa, a traveés | programa
de una mejor institucional de
comunicacion y orientaciéon
una atencién educativa, asi como
efectiva Su responsable y
difundirlo entre la
comunidad
estudiantil
Establecer horarios | 01 agosto | 15 de Lic. Adriana Horarios de Atencion
de atencion para los | de agosto Haro Vazquez,
estudiantes. Jefatura de
Proyecto del
DIES
Desarrollar una | 01 de 19 de Lic. Adriana Calendario de
actividad de | agosto diciembre Haro Vazquez, | actividadesl/lista de
integracion con los Jefatura de alumnos participantes
grupos  asignados,
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45

SECRETARIA DE EDUCACION



GOBIERNO DEL | E DOA\ Ex

ESTADO DE MEXICO DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

“2019. Afio del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. El Caudillo del Sur”.

con la finalidad de Proyecto del
mejorar la DIES

comunicaciéon y por
tanto el servicio que
se ofrece mediante
una  programacion

establecida.

Eficientar las | Fortalecer las | Reuniones con | 01 de | 19 de | Lic. Gaudencia | Calendario de reuniones
acciones con el | acciones de | padres de familia | agosto diciembre Ramos y listas de asistencia
propdsito de mejorar | seguimiento a los | para darles a conocer Martinez,
los indices de | programas de | el procedimiento para Jefatura de
titulacion servicio social y |la liberacion de Proyecto de

practicas servicio social vy Servicios

profesionales, lo | practicas Educativos

gue impactard de | profesionales.
manera positiva en
los indice de
titulaciéon y mejorar
la comunicacion
con respecto a
dicho proceso

Dar a conocer a los | Platica en aula con | Del 01 de | Al 19 de | Lic. Gaudencia | Calendario de visitas a

estudiantes y | estudiantes de quinto | agosto diciembre Ramos grupos/listas de
padres familia la|y sexto semestre Martinez, asistencia de los
importancia de que | sobre los beneficios Jefatura de | alumnos que reciben
los estudiantes | del titulo de Servicios informacion.
obtengan un titulo | Profesional Técnico Educativos
adicional al | Bachiller.
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certificado
bachillerato.

de
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Cronograma: Docentes

Factores criticos Necesidades Actividades Fechade | Fechade Responsables | Producto o evidencia
concretas inicio de conclusion concreta
actividad |dela
actividad
Lic. Juan
Docentes que Difusion y En los Ibarra Listas de recepcion de la
13 % De docentes, tengan for?nacién seguimiento para la | periodos Actividad Ramirez, Informacion/Registros de
no tienen formacion 9 Inscripcion de la de permanente | Jefatura de inscripcion a los cursos
en Cosdac 5
plataforma Cosdac apertura Formacion de la plataforma
Técnica.
Que los Docentes
se les capacite en | Curso de la EC0-647 Lic. Juan
La planta docente no | los instrumentos y | “Propiciar el Ibarra
tiene habilidaden | herramientas Aprendizaje 01/08/2019 | 13/12/2019 | Ramirez, Certificado.
estrategias pedagogicas para | Significativo en Jefatura de
pedagogicas un mejor Educacion Media Formacion
desempeiio en el | Superior”. Técnica.
aula.
Actualizacién de los Docentes Lic. Juan
! capacitados y
docentes en el area . Ibarra
disciplinar y gctuall_zaqlo_s en el Cursog C_o,sdac y Ramirez Constancias
: area disciplinar, capacitacion 08/07/2019 | 13/12/2019 ’ '
profesional o curso . Jefatura de
C, profesional o de Intersemestral 5
de formacion f . Formacion
docente ormacion Técnica
' docente. '

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
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Lic. Juan
Evaluacion de Retroalimentar las :g:rrr:zl’irez
competencias fortalezas yareas Apllpacmn del 15/03/2019 | 14/06/2019 | Jefatura de Concentrado Pevidd
docentes (PEVIDD) de oportunidad a | Pevidd Proyecto de
" | los docentes Fonynacic'm
Técnica.
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Cronograma: Infraestructura

Factores criticos Necesidades Actividades Fecha de Fecha de Responsables | Producto o evidencia
concretas inicio de conclusion concreta
actividad de la
actividad
Mantenimientos Gestion de
preventivos y correctivos recursos. Oficio de gestion.
fuera de tiempo
No se cuenta con Edgard . .
. L . Listas de registro.
los equipos | Realizacion de Hernandez
actualizados para | mantenimientos | Marzo  de | Diciembre Rodriguez, Proarama de
atender las | preventivos vy | 2019 de 2019 Jefatura de grama
: . mantenimiento anual.
necesidades correctivos. Talleres y
académicas laboratorios , : e
Evidencias fotograficas
de los mantenimientos
Cronograma de .
> realizados.
atencion.
Reparacion  y/o
o Su,St'tl.JC'on de las Gestion. Edgard
Mantenimiento maquinas de . - .
. P Hernandez Oficio de gestion.
correctivo a maquinas | coser que o - :
. . : Realizacion de | Marzo  de | Diciembre Rodriguez,
del taller de industria el | requieran para las -
. S mantenimientos | 2019 de 2019 Jefatura de
Vestido practicas de la .
preventivos y Talleres y
carrera de . .
. correctivos. laboratorios
Industria del
vestido

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
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Que se terminen
El plantel tiene obras |las obras de Edaard
inconclusas en el taller | Construccion de Gestion  para He?nén dez
?;Snstarﬂi:(z:tir(’;)nmzae d);engz S'Stfm?, ge culminacion de | 19  enero | 19 diciembre | Rodriguez, Oficio de Gestion
. captacion € | obras 2019 2019 Jefatura  de
para ~  evitar las | aguas pluviales | conclusas Talleres y
inundaciones dentro del | Mantenimiento al laboratorios
plantel taller de
Autotronica.
7 cajas de Eldga[d q
herramienta . 19 erngn €z
. . - Realizar los 19 enero o Rodriguez, Programa Anual de
Herramienta insuficiente | 3 autocles de 254 . diciembre L
. mantenimientos | 2019 Jefatura de Mantenimiento
piezas 2019 Talleresy
3 gatos de 5 ton laboratorios
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Cronograma: Seguridad y sustentabilidad
Factores criticos Necesidades Actividades Fecha de | Fecha de Responsables | Producto o evidencia
concretas inicio de | conclusion concreta
actividad | de la
actividad
Diagnostico
contextualizado del Edaard
plantel y con base He?nén dez
epoelr:rl,?g%rgrr,gg Marzo de | Diciembre de | Rodriguez, Oficio
brog 2019 2019 Jefatura de
Actualizar el Intervengan Talleresy
. L estudiantes y .
diagndstico en | laboratorios
materia de seguridad personal
e administrativo
y proteccion civil, con Elaborar de un
el objetivo de rograma de Gestionar un
elaborar un programa programa de . - - .
. . proteccion civil, diagnostico  de Oficio de gestion
interno_ eficaz  y donde, en su roteccion  civil Cronograma de
donde se perciba un 0 erac’:ién Eon respecto ai Edgard simula%ros
ambiente escolar inrt)erven a;n cuello dg botella Hernandez Programa de
interno 'y externo eng o Marzo de | Diciembre de | Rodriguez, grama de
estudiantes, con el | del edificio Cy D Proteccion civil
seguro rop6sito de 2019 2019 Jefatura de Lista de
pro?nover una Talleres y Administrativos
P . laboratorios e
cultura de Seguimiento  al participantes en la
prevencion. Cronograma de capacitacion
simulacros y Listas de capacitacion
recorridos de a estudiantes en
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comision de materia de prevencion
seguridad e del delito.

higiene.

Programa de

proteccion  civil
donde en su
operacion,
intervengan
estudiantes

Capacitacion en

materia de
proteccion civil a
personal

administrativo.

Capacitacion en

materia de

prevencion  del

delito
Proyecto de Favorecer las Vincular con Julio de Diciembre Lic. Adriana Oficio de gestion
sustentabilidad condiciones para personal de la 2019 2019 Haro Vazquez,
consolidado establecer un UTN, de la Jefatura de
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proyecto
consolidado de
sustentabilidad
donde intervengan
al menos el 56% de
los estudiantes del
plantel

carrera de
Quimica
Industrial para
recibir
orientacion sobre
un proyecto
sustentable.

Planeacion de al
menos
2proyectos
sustentables con
la colaboracion
de estudiantes y
docentes

Proyecto de
DIES

Planeacion de 2
proyectos
sustentables

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
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Ejemplo de estrategia de seguimiento y evaluacién del Plan de Mejora Continua

SECRETARIA DE EDUCACION
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ID | Prioridad/ Meta Indicador Plazo Frecuencia | Fecha Estado | Responsable
objetivo de Gltimade |de
medicion medicion | avance
P1 Clases donde | Abandono escolar Corto Mensual Diciembre | En Lic. Juan
. se 2019 proceso | Ibarra
Considerar en | : .
| implementan Ramirez,
0s cuerpos i
: estrategias de Jefatura de
colegiados el oI .

o2 motivacion Formacion
disefo de | 2 cnica/Li
estrategias  de para os Tec_nlc IC.

o9 estudiantes Adriana Haro
motivacion al <
estudiante Vazquez,

' Jefatura del
DIES.
P2 . Proyectos que | Abandono Mediano | Semestral Diciembre | En Lic. Juan
Garantizar que : S
.~ | contribuyan al | escolar/eficiencia 2019 proceso | Ibarra
el trabajo . .
. desarrollo del | terminal Ramirez,
colegiado ;
. perfil de Jefatura de
atienda todos los .,
aspectos egreso de los Formacion
P . estudiantes TécnicallLic.
académicos que .
. Adriana Haro
contribuyen  al 3
logro del perfil Vazquez,
de eareso Jefatura del
greso. DIES.

P3 | Eficientar el | Reducir en | Indice de alumnos no | Corto Semanal Junio 2019 | En Lic. Juan
programa de | 3.0% el indice | competentes proceso | Ibarra
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tutorias de reprobacion Ramirez,
académicas del | (alumnos no Jefatura de
plantel, competentes) Proyecto de
asegurando su Formacion
cabal Técnica /Lic.
cumplimiento Adriana Haro
con el objetivo Vazquez,

de disminuir los Jefatura  del
indices de DIES.
alumnos no

competentes

P5 | Mejorar la | Mejorar en un | Abandono Corto Semanal Junio 2019 | En Lic. Adriana
atencion 'y el |5% la | escolar/eficiencia proceso | Haro
desarrollo de los | percepcion de | terminal Vazquez,
programas la atencion que Jefatura del
institucionales proporciona el DIES
gue lleva a cabo | area de
el area p6de | Orientacién
orientacion Educativa
educativa.

P7 | Fortalecer las | Incrementar en | indice de titulacion Mediano | Mensual Septiembre | En Lic.
acciones de lun 3%° el 2019 proceso | Gaudencia
seguimiento  a | indice de Ramos
los programas | titulacion Martinez,
de servicio Jefatura de
social y Lic.
practicas Gaudencia
profesionales, lo Ramos
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SECRETARIA DE EDUCACION
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gue impactara Martinez,
de manera Jefatura de
positiva en los Proyecto de
indices de Servicios
titulacion Educativos
P8 | Elevar el | Incrementar en | Porcentaje de docentes | Mediano | Semestral | Agosto En Lic. Juan
porcentaje de |un 5% el | acreditados 2019 proceso | Ibarra
docentes porcentaje de Ramirez,
acreditados vy | profesores Jefatura de
certificados en | certificados. Proyecto de
PROFORDEMS, Formacion
CERTIDEMS vy Técnica.
ECO647.
P9 . Incrementar un | Porcentaje de docentes | Mediano | Semestral | Agosto En Lic. Juan
Capacitar  y/o .
. 3% el | actualizados 2019 proceso | Ibarra
actualizar en el . .
! NN porcentaje de Ramirez,
area disciplinar,
) docentes Jefatura de
profesional y en .
.~ | actualizados Proyecto de
la formacion -
Formacion
docente. -
Técnica.
P10 Incrementar un | Porcentaje de docentes | Mediano | Semestral | Agosto En Lic. Juan
Aumentar el | 2% el | certificados 2019 proceso | Ibarra
porcentaje  de | porcentaje de Ramirez,
los docentes | docentes Jefatura de
certificados en el | certificados en Proyecto de
idioma inglés. el idioma Formacion
inglés Técnica
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P11 | Cumplimiento al | 12  alumnos | Alumnos por Corto Mensual Julio 2019 | En Tec.
programa de | por computadora proceso | Mercedes
mantenimientos | computadora/ | conectadas a internet/ Contreras
preventivo y | 05 equipos | Mantenimiento correctivo Morales,
correctivo. para de equipo de computo Jefatura de

mantenimiento Proyecto de
correctivo Informatica

P12 | Renovacién y/o | 80% de las | indice de Mantenimiento | Mediano | Mensual Junio 2019 | En Lic. Juan
actualizacion de | maquinas del | Preventivo y Correctivo proceso | Ibarra
equipo en | taller de | realizado Ramirez,
talleres de | Industria  del Jefatura de
autotrénica e | Vestido Talleres y
industria del | funcionando Laboratorios
vestido, para
atender los
programas de
estudio.

P13 Diagnéstico de | Seguridad y protecciéon | Corto Mensual Julio 2019 | En Edgard
Actualizar el | la evacuacion | civil proceso | Hernandez
diagnéstico en|en caso de Rodriguez,
materia de | sismo del Jefatura de
seguridad y | edificio Cy D proyecto de
proteccion civil. talleres y

laboratorios

P14 . Capacitar al | Seguridad y protecciéon | Corto Mensual Agosto En Edgard
Realizar L ’

~ 80% del | civil 2019 proceso | Hernandez
campafia )
permanente de perspnal . Rodriguez,
administrativo Jefatura de

SECRETARIA DE EDUCACION
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
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prevencion del | en materia de Proyecto de

delito. seguridad, e talleres y
incrementar el laboratorios
indice de

estudiantes
que participan
en acciones de

seguridad vy
proteccion civil
P15 Generar dos | Sustentabilidad/Acciones | Mediano | Mensual Agosto En Lic. Adriana
Fortalecer el | proyectos en | que favorezcan el 2019 proceso | Haro
programa materia de | espiritu civico y ético Vazquez,
“Escuela sustentabilidad Jefatura de
Sostenible”. Proyecto del
DIES
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Herramientas para el seguimiento.

1. Planeacion estratégica

Ejercicio realizado al inicio de una administracion sexenal que contiene la definicion de la misién, vision, politicas y
objetivos primordiales, asi como las lineas de accion para garantizar el cumplimiento del modelo de formacion para los
alumnos que atiende el Plantel CONALEP Nezahualcoyotl Il, alineado a los mismos esquemas definidos de nivel central
y hacional; también considera la elaboracién de proyectos especificos para contribuir con la consecucion de la
satisfaccion de todas las partes interesadas en el objeto de creacion del propio CONALEP y la contribucion de todos los
actores para construir una forma de vida laboral que sienta las bases de la actuacion de todos.

2. Balance Score Card

Herramienta electrénica de planeacion estratégica que contiene la informacién de metas y de periodos para su
consecucion, incluye un apartado para el seguimiento de indicadores operativos y tacticos, asi como el correspondiente
a las lineas de accion, permitiendo adjuntar los archivos electronicos y formatos PDF generados en el plantel y que son
evidencias de las acciones realizadas; monitoreado en todo momento de nivel central estatal.

3. Reuvision por la Direccion en el marco de la norma ISO 9001:2015

Ejercicio que realizan los integrantes del Comité de Calidad del Plantel para revisar los indicadores considerados en los
objetivos de calidad, con la finalidad de evaluar los logros y avances que se tienen de manera semestral en su
consecucion y garantizar el cumplimiento de la mision, vision y politica de calidad; asi como la madurez del sistema de
gestion de la misma; tomando en cuenta todos y cada uno de los procedimientos considerados en el Mapa de Procesos
y las observaciones realizadas por auditorias internas y externas.

60

SECRETARIA DE EDUCACION
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR




GOBIERNO DEL E D OA\EX

4 ESTADO DE MEXICO DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

“2019. Afio del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. El Caudillo del Sur”.
4. Informe Anual de Gestidn Directiva

Ejercicio anual que se lleva a cabo en el que ademas de registrar los indicadores mas relevantes en materia educativa,
evidencia la contribucion con el Plan Nacional de Desarrollo y las politicas publicas en la materia, y representa un
excelente ejercicio de rendimiento de cuentas ya que es presentado a toda la comunidad educativa incluyendo a los
padres de familia y lideres de la region.

5. Plataforma Master Web

Herramienta que permite consultar todos los documentos en materia de calidad con sy actualizacion y las directrices
para operarlo, incluye la autoevaluacion y gestién de desviaciones o productos no conformes como una parte de
regulacion autonoma colegiada utilizada por los integrantes del comité de calidad y monitoreada de nivel estatal y
nacional

6. Revision trimestral del POA

Instrumento de seguimiento y autoevaluacion trimestral de indicadores alineado al ejercicio del presupuesto asignado
al plantel para su operacion, en donde se analizan las desviaciones y se determinan las acciones preventivas a
implementar para lograr obtener la meta programada para el periodo anual.
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10.- Plan de Ingresos y Egresos

Proyecto de ingresos y egresos, emitido por la Unidad de Supervision de Ingresos de la Secretaria de Educacion.

PROYECTO DE INGRESOS
FECHA $
CONCEPTO PERIODO
101 Inscripciones y Reinscripciones $2,300,000.00
102 Cooperaciones $
104 Examenes de Admision $
106 Exadmenes de Regularizacion $
109 Duplicado de Credenciales $
110.1 Expedicion de Documentos Oficiales Constancia de Estudios con Tira $
de Materias
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1101 Expedicion de Documentos Oficiales Constancia de Estudios con Tira $
de Materias
110.3 Expedicion de Documentos Oficiales Certificados Parcial y Total y $
Duplicados
112 Arrendamiento de Locales $
119 Donaciones $
122 Interés por Inversiones Bancarias $
300 Dual (cuotas mensuales Convenios) $15,000.00
400 Servicios de actualizacion y especializacion (alumnos) $
500 Servicios de ensefianza y cursos $
600 Otros ingresos $20,00.00
Total $2,335,000.00
Diagnostico para el segundo semestre Afio 2018 Del Ciclo
Escolar 1.18.19
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PROYECTO DE EGRESOS

CUENTA CONCEPTO PORCENTAJE CANTIDAD
1211* Honorarios Asimilables al Salario % 0
1345* Gratificaciones % 0
2111 Materiales, Utiles y de Oficina % $4,000.00
2121 Material y Utiles de Imprenta y Reproduccién % 0
2141 Materie}lgs y Utiles para el procesamiento en Equipos % 0

Informaticos

2161 Material y enseres de limpieza % 0
2171 Material didactico % $450,000.00
2211 Productos alimenticios para personas % $6,000.00
2421 Cemento y productos de concreto % 0
2451 Vidrio y productos de vidrio % $3,000.00
2461 Material eléctrico y electrénico % $35,000.00
2471 Articulos metalicos para la construccién % $15,000.00
2481 Materiales complementarios % 0
2482 Materiales de sefializacién % 0
2483 Arboles y plantas de ornato % 0
2491 Materiales de construccion % $16,000.00
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2541 Materiales, accesorios y suministros médicos % 0
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio % 0
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos % 0
2711 Vestuario y uniformes % 0
2721 Prendas de seguridad y proteccion % 0
2731 Articulos deportivos % 0
2741 Productos textiles % 0
2911 Refacciones, accesorios y herramientas % $1,500.00
2931 Refacciones y gqcesorips menores de mobiliario y % 0
equipo de administracion, educacional y educativo

2941 Refacciones y accesorios para equipo de computo % $30,000.00
2971 Articulos para la extincion de incendios % $5,000.00
3111 Servicio de energia eléctrica % $140,000.00
3121 Gas % 0
3131 servicio de agua % 0
3141 Servicio de telefonia convencional % $44,000.00
3171 Servicios de acceso a internet % 0
3181 Servicio postal y telegrafico % 0
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3331 Servicios informaticos % 0
3341 Capacitacion % $25,000.00
3361 Servicio de apoyo administrativo y fotocopiado % $3,000.00
Servicio de impresion de documentos oficiales para la
3362 prestacion de servicios publicos identificados , % 0
formatos administrativos y fiscales, formatos
valoradas, certificadas y titulos
3363 Servicio de impresién de documentos oficiales % 0
3364 Pago por servicios de CENEVAL % 0
3411 Servicios bancarios y financieros % 0
3451 Seguros y finanzas % 0
3511 Reparaciéon y mantenimiento de inmueble % 25,000.00
Adaptacion de locales , almacenes, bodegas y % 0
3512 o 0
edificios
3521 Reparacion, mantenimiento e instalacion de mobiliario % $25,000.00
y equipo de oficina
Reparacion, instalacion y mantenimiento de bienes
3531 informaticos, microfilmacion y tecnologias de la % 50,000.00
informacion
Reparacion, instalacion y mantenimiento de equipo % 0
3541 o : 0
meédico y de laboratorio
3581 Servicios de lavanderia, limpieza e higiene % $268,000.00
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

3591 Servicios De Fumigacion % $189,000.64
3751 Viaticos Nacionales % 0
3821 Gastos de Ceremonias Oficiales y de Orden Social % 0
3831 Congresos y Convenciones % 0
3994 Inscripciones y Arbitrajes % 0
2351 Arrendamiento de vehiculos % 0
2361 Arrendamiento de maquinaria y equipo % 0
3381 Servicios de vigilancia % 0
3571 Reparacion, instalacion y mantenimiento de % 0
maquinaria
3721 Gastos de traslado por via terrestre % 0
3991 Cuotas y suscripciones % 0
3992 Gastos de servicios menores % 0
3251 Arrendamiento de vehiculos % 0
4112 Ajustes y Transferencias % 0
4392 Devolucién de Ingresos Indebidos % 0
*5111 Muebles y Enseres % 0
*5131 Instrumental de Mdusica % 0
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

5132 Articulos de Biblioteca % 0
*5151 Bienes Informaticos % 0
*5211 Equipos y Aparatos Audiovisuales % 0
*5231 Equipo De Foto, Cine y Grabacion % 0
5671 Herramientas, Maquinas Herramientas Y Equipo % 0
5761 Arboles y Plantas % 0
*5911 Software % 0
*5971 Licencia % 0
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11.- Aprobacion y Control de cambio

EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Aprobacion y Control de cambio

Unidad administrativa

R A oy EDOMEX

NEDAUALCONOTLI | ocosones s s s

CCT 15DPT0025W
Revision 02

Fecha de 01 de Julio de 2019
aprobacion

Nombre de Ing. J. Guadalupe
guien autorizé Lagunas Garcia

Documento que se actualiza PMC 2019

Motivo de cambio

Actualizacion

Descripcién de cambio

Actualizacion al 2019

Fecha de aprobacién

01 de Julio de 2019

Aprobé
Ing. J. Guadalup upas Garcia
Director ntel

J.P de Administracion ¥ Finanzas

Tec. Mercedes @ohtreras Morales
J.P Informatica.

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
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b__s-

Edgard Hernan uez

J.P. de Talleres y Laboratorios.

Lic. AdriangHar e
Responsable 4¢ ja ura del DIES
C.P. 1| opez Guzman
Enlace d¢ Vinculacion. .
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Promedio de | N° de Puntaje N° de Numero | N° de
3° alumnos Obtenido alumnos de alumnos
Secundaria |aler. Escala a ler. Opcién | a ler.
Escala Semestre Semestre Semestre
(Iniciar con el | 55 (Iniciar con el | 238 1-3 261
mas bajo mas bajo
promedio al puntaje
mayor) aceptado al
Ejemplo: mayor)
6.3-6.9 Ejemplo:

32-50
7.0-7.9 178 51-65 79 4-6 107
8.0-8.9 125 66-80 57 7-10 14
9.0-9.8 26 81-95 10 11-13 2
Total: 384 Total: 384 Total: 384

EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.
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Indicador de abandono escolar

EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

ABANDONO ESCOLAR

Numero de | % de | NUmero de | % de | NOmero de | % de estudiantes

estudiantes estudiantes de | estudiantes en | estudiantes estudiantes en | de guinto

en primer | primer tercer semestre |de tercer | quinto semestre

semestre semestre semestre semestre

384 40.25 317 33.1% 254 26.6%
ABANDONO ESCOLAR

NUumero de | % de | Numero de | % de | Numero de | % de estudiantes

estudiantes estudiantes de | estudiantes en | estudiantes estudiantes en | de sexto

en segundo | segundo cuarto semestre | de cuarto | sexto semestre | semestre

semestre semestre semestre

349 39-6% 300 34.0% 232 26.3%
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Escuela de procedencia de los estudiantes y oferta educativa.

Secundaria 18 Numero de alumnos en primer semestre
18 DE MARZO

ACAMAPICHTLI

AMADO NERVO

ATLAPULCO

BELISARIO DOMINGUEZ

CARLOS A. CARRILLO

COYOLXAUHQUI

CUAUHTEMOC

DON MELCHOR OCAMPO

DR. JAIME TORRES BODET

E.S.T.I.C. NO 0046 "DR. MAXIMILIANO R. CASTANEDA"
E.S.T.I.C. NO 0057 "MARIANO AZUELA"

E.S.T.I.C. NO 0058 "SOR JUANA INES DE LA CRUZ"
E.S.T.I.C. NO 0067 "MARGARITA MAZA DE JUAREZ"
E.S.T.I.C. NO 0108 "TENOCHTITLAN"

ENRIQUE BELTRAN

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA 111

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA 114

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA 115

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA 69

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA 97

RIRRRRRRWRIANOR W W R RN NN -
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ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 105 CALPULLI 1
ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 119 JUAN RULFO 2
ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 16 2
ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 39 JESUS REYES 16
HEROLES

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 5 VICTOR BRAVO
AHUJA

ESTADO DE MEXICO

FELIPE CARRILLO PUERTO

FRANCISCO ZARCO

FRIDA KAHLO

GERARDO MURILLO CORNADO

GUILLERMO MASSIEU HELGUERA

INEA ESTADO DE MEXICO

ITZCOATL

JAIME TORRES BODET

JOSE ANTONIO ALZATE

JOSE MARIA MORELOS Y PAVON

JOSE MARIA PINO SUAREZ

JOSE VASCONCELOS

JUAN RULFO

JULIAN CARRILLO

JUSTO SIERRA

LAZARO CARDENAS

LAZARO CARDENAS DEL RIO

LEYES DE REFORMA

(o]

WARIRPR Rk

'_\
a

o R RIRIRPRINR|RIRN RO
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N

LIC. ALVARO GALVEZ Y FUENTES

LIC. JOSE VASCONCELOS

LUIS PASTEUR

MAESTRO LAURO AGUIRRE

MELCHOR OCAMPO

MEXICAYOTL

MEXICO

MOISES SAENZ

MOTECUZOMA ILHUICAMINA

NARCISO BASSOLS

NEFTALI RICARDO REYES
NEZAHUALCOYOTL

OFIC NO 0016 "JUAN JOSE DE LOS REYES EL PIPILA"
OFIC NO 0039 "REVOLUCION MEXICANA"
OFIC NO 0162 "RICARDO FLORES MAGON"
OFIC NO 0195 "ALBERT EINSTEIN"

OFIC NO 0196 "GUTTEMBERG"

OFIC NO 0198 "MARIA MONTESSORI"
OFIC NO 0201 "FRANCISCO JAVIER MINA"
OFIC NO 0208 "MAESTRO DE AMERICA"
OFIC NO 0213 " MAHATMA GANDHI"
OFIC NO 0215 "FILOMENO MATA "

OFIC NO 0219 "BENJAMIN HERNANDEZ"
OFIC NO 0231 "JOSE MARIA LICEAGA"
OFIC NO 0232 "MELCHOR MUZQUIZ"
OFIC NO 0261 "RICARDO BELL"

WOoOIRINRINR|RPRPA

'_\
'_\

'_\

'_\

'_\
a

N OB RPN RPN
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o
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OFIC NO 0298 "DR. JORGE JIMENEZ CANTU" 5
OFIC NO 0307 "DR. ALFONSO GARCIA ROBLES" 1
OFIC NO 0316 "JOSE MARIA PINO SUAREZ" 22
OFIC NO 0400 "RICARDO FLORES MAGON" 1
OFIC NO 0456 "JOSE MA. MORELOS Y PAVON"
OFIC NO 0514 "SOR JUANA INES DE LA CRUZ"
OFIC NO 0515 "JOSEFA ORTIZ DE DOMINGUEZ"
OFIC NO 0516 "MEXICO"

OFIC NO 0520 "JOSE VASCONCELOS"

OFIC NO 0521 "REY NETZAHUALCOYOTL"

OFIC NO 0534 "TELPOCHCALLI"

OFIC NO 0537 "ITZCOATL"

OFIC NO 0539 "JOSE REVUELTAS"

OFIC NO 0541 "LIC. AGUSTIN GONZALEZ PLATA"
OFIC NO 0542 "CHIMALLI"

OFIC NO 0544 "5 DE FEBRERO"

OFIC NO 0560 "LEYES DE REFORMA"

OFIC NO 0576 "FRANCISCO VILLA"

OFIC NO 0582 "GRAL. FRANCISCO VILLA"

OFIC NO 0588 "TIERRA'Y LIBERTAD"

OFIC NO 0589 "JULIO CHAVEZ LOPEZ"

OFIC NO 0623 "CUAUHTEMOC"

OFIC NO 0637 "HEROES DE MEXICO"

OFIC NO 0638 "GENERAL FRANCISCO VILLA"
OFIC NO 0651 "GRAL. VICENTE GUERRERO"
OFIC NO 0652 "CUITLAHUAC"

(o]

H
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H
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[EEN

OFIC NO 0700 "IGNACIO LOPEZ RAYON
OFIC NO 0736 "QUETZALCOATL"

OFIC NO 0750 "JOSE MARIA VELASCO"
OFIC NO 0775 "BENITA GALEANA"
OFIC NO 0794 "NINOS HEROES"

OFIC NO 0795 "ATLAPULCO"

OFIC NO 0866 "JAIME TORRES BODET"
OFIC NO 0906 "2 DE MARZO"

RN RIR|INR(N

OFIC NO 1017 "SIERVO DE LA NACION"

OFIC NO 1038 "LAZARO CARDENAS DEL RIO"
OFIC NO 1044 "INDEPENDENCIA"

OFIC NO 1069 "JOSE VASCONCELOS"

OFIC NO 1119 "ELENA GARRO"

OFTV NO 0737 "JACINTO CANEK"

PART NO 0316 "NEZAHUALCOYOTL"

RAFAEL MOLINA BETANCOURT

REPUBLICA ARGENTINA

REPUBLICA MEXICANA

SECUNDARIA TECNICA 42

SECUNDARIA TECNICA AGROPECUARIA No. 17
SECUNDARIA TECNICA AGROPECUARIA No. 43
SOR JUANA INES DE LA CRUZ

SUBDIRECCION DE SERVICIOS REGIONALES
NEZAHUALCOYOTL

TELESECUNDARIA

RIMR|IRR R RRPRIRIR IR R R R P

N
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TELPUCHCALLI 8
TENOCHTITLAN 5
VALENTIN GOMEZ FARIAS 6
VASCO DE QUIROGA 2
XICOTENCATL 6
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INDICADORES ESTRATEGICOS

NOMBRE .
EJE . Tipo de FUENTES DE UNIDAD DE
RECTOR INDI%EAIIDOR AOIREILA calculo INFORMACION MEDIDA DIATOE ZLAanIIEL
g;lilrjnegro grg‘(?éesgn ; Reporte de Inicio
. lciclo 20182019 |/ de curso de la |

Absorcion Egresados de Porcentual | estadistica 911 estudiante 50.11%
secundaria del ciclo 2018-2019
2017-2018)*100 oficializada
(Matricula total en el R .
ciclo 20182019 | eporte de_Inicio
Poblacién del Estado de curso de la .

Cobertura de México de 15 a 17 Porcentual e_stadl'stlca 911 estudiante 1.96%
afios en el  afo ciclo escolar 2018-

Generales 2019)*100 2019

1- ((Matricula total en
el ciclo 2018-2019 - Reporte de fin de
Nuevo Ingreso a lero cursos e inicio de

Abandono |en el ciclo escolar Porcentual cursos de la estudiante 15.01

Escolar |2018-2019+ estadistica 911 del '
Egresados del ciclo ciclo escolar 2017-
2017-2018)/ Matricula 2018 y 2018-2019
total 2017-2018))*100

Eficiencia (Egresados en el Reporte dg_fin de _

Terminal ciclo 2017-2018 | Porcentual | cursos e inicio de estudiante 52.76
/Nuevo ingreso a cursos de la
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

primer grado de
educacion media
superior en el ciclo
2015-2016) * 100

estadistica 911 del
ciclo escolar 2017-
2018 y 2015-2016

Porcentaje

(Egresados
colocados en el
sector productivo en

Reporte de fin de
cursos e inicio de
cursos de la

o re(lz dos el ciclo 2018-2019 / estadistica 911 del
9 egresados de | Porcentual | ciclo escolar 2017- egresado 38.82%
colocados 9 . .=
educacion media 2018 y seguimiento
en el sector . | cicl q q q
roductivo | SUPerior en el ciclo e egresados de
P escolar 2017-2018) * los egresados del
100 ciclo 2017-2018
(Egresados Reporte de fin de
. |colocados en el nivel cursos e inicio de
Porcentaje : .
de superior en el ciclo cursos de la
earesados 2018-2019 / estadistica 911 del
9 egresados de | Porcentual | ciclo escolar 2017- egresado 50.97%
colocados > . -
) educacion media 2018 y seguimiento
en el nivel . i
. superior en el ciclo de egresados de
superior

escolar 2017-2018) *
100

los egresados del
ciclo 2017-2018
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INDICE DE ABANDONO ESCOLAR ANUAL
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COMPORTAMIENTO MATRICULA TOTAL SEMESTRE PAR

763
.

2.14.15 2.15.16 2.16.17 2.17.18 2.18.19
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913
860

1.14.15 1.15.16 1.16.17 1.171.8 1.18.19
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MATRICULA ACTUAL EN PORCENTAJE DE HOMBRES - MUJERES Y CARRERA

Matricula Total

P.T.B. EN AUTOTRONICA

P.T.B. EN INDUSTRIA DEL VESTIDO 6._

0.00% 20.00% 40.00% 60.00% 80.00% 100.00% 120.00%

B Hombres M Mujeres
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Matricula oficial

1200

1076

1000

11415

™ Anexo 8 Graficos Matricula Total Periodo 1 11718 11819
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Transicidn de Matricula por Carrera

100.00%

91.46%

o 87.66%
90.00% 84.04%

.33%
80.00% 77.84%

73.82%

71.87%

17%
A47%
.80%

BF96%

70.00% - 65.52%

60.00%

50.00%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00%

0.00%
2012-2015 2013-2016 2014-2017 2015-2018 2016-2019 2017-2020 2018-2021

B 2do. Semestre M 3ro.Semestre W 4to. Semestre  ® 5to. Semestre M 6to. Semestre
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TRANSICION DE MATRICULA POR CARRERA
INDUSTRIA DEL VESTIDO

120.00%
X
=)
S]
gz
— M X
100.00% 9 B} 3
5 < 5 &
S « S 0
o S X n
% ® 28k * R 2
LR S % ® & N
80.00% & NN o R o R
.00% & Z BN Q2 ~ X <
S ~ ; § § 3 NN
- 0 Q8 . B« S
3 S I 23 S o <
™ - NS O
] o N o o
=] 0 3 n ™
N n o ©
60.00% x p 0
23 n
3 £
— R
3%
~ ©
40.00% oM
™
20.00% | |
0.00%
2012-2015 2013-2016 2014-2017 2015-2018 2016-2019 2017-2020 2018-2021

B 2do. Semestre M 3ro.Semestre M 4to. Semestre M 5to. Semestre M 6to. Semestre M 6to. Semestre
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Transicion de Matricula por Carrera
AUTOTRONICA

100.00%

X
)
N
<
[o)]

85.88%

90.00%

X
N
n
)
0

X
\e)
\
<
~

80.00%

X
152)
=
o
~

74.29%

=J
X 2
[(e) ~
~ :
@ 2
©

70.00%

X
0
n
)
©

60.00%

50.00%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00%

0.00%
2012-2015 2013-2016 2014-2017 2015-2018 2016-2019 2017-2020 2018-2021

B 2do. Semestre M 3ro. Semestre M 4to. Semestre M 5to. Semestre M 6to. Semestre
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MATRICULA ANUAL (INGRESO-REINGRESO)

1200

1000

800

600

400

200

2014 2015 2016 2017 2018

B Nuevo Ingreso EMReingreso —Total de Matricula
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INDICE DE TITULACION

2016-2019

2015-2018

2014-2017

2013-2016

2012-2015

2011-2014

0.00% 20.00% 40.00% 60.00% 80.00% 100.00% 120.00%

M Del 100% de Egresados
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60.00%
50.00% S2 5% 53.20%
43.62%
40.00% 38.06%
31.84%

30.00% 25.67%

20.00%

10.00%

0.00%

21114
21215
21316

21417

21518
21619
21720

 EFICIENCIA TERMINAL POR GENERACION
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acreditados

asignaturas)

EJE NOEI)VIE?_RE FORMULA FUENTES DE UN[I)I?EAD DATOS
RECTOR INDICADOR INFORMACION MEDIDA PLANTEL
2.1 Porcentaje | (Total de docentes frente a e
. Reporte estadistica
del personal |grupo actualizados/Total . Docente
Porcentual | 911 y cifras : 80%
docente de docentes frente a NS capacitado
i institucionales

actualizado | grupo)*100

(Total de docentes

acreditados en un
2.2 Porcentaje | programa de formacion en Cifras Docente

Docentes de docentes |competencias Porcentual | institucionales ciclo acreditado 75%

acreditados |docentes/total de 2018-2019

docentes faltantes de

] acreditar)*100

2.3_Ind|ce s (Total de asignaturas .
asignaturas impartidas por docentes| Gl
impartidas acreditados/total de Indice |institucionales ciclo | Asignatura | 81.65%
por docentes 2018-2019
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GOBIERNO DEL

= ESTADO DE MEXICO

“2019. Afio del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. El Caudillo del Sur”.

Descripcidn(en los ultimos seis meses) Estadistica
Docentes horas clase en talleres 53
Certificacién en competencias directivas 1
Certificaciébn en competencias docentes 5
Certificacion en CENNI 12 de inglés 2
Docentes con certificacion en TIC 53
Docentes que cuentan con Certificaciones laborales. 5
Grado académico docente Licenciatura
a) Técnico 16
b) Técnico superior 2
¢) Licenciatura 33
d) Especialidad 0
e) Maestria 2
f) Doctorado 0
Cursos de capacitacion personal docente en el Gltimo semestre 1

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

93

SECRETARIA DE EDUCACION



! GOBIERNO DEL E D OA\EX
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“2019. Afio del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. El Caudillo del Sur”.

Grado Adamico de Docentes

N

GRADO ACADEMICO DE DOCENTES

3 0

1616 16 16

0 — —— : ' — ==
TECNXO TECNICO SUFERIOR PASANTE DE LICENCIATURA, ESPPECIALIDAD MAESTRIA DOCTORADO
LICENCIATURA

B1l1516 B21516 @LI6LT7 P23647 WMLLITIE 21718 @l1813 g21813
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“2019. Afio del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. El Caudillo del Sur”.
Programa de Evaluacién Docente (PEVIDD)
EVALUACION ESTUDIANTIL

(=]
(=]
od
= =
i o
= od od
o od
= o
L% ]
o
L
&
| ‘

1.1%,13 2.12,12 1.13,14 £.13,14a 1.14,1% £.14,15 115,16 2.15.06 1.16.07 E 16,07 1.17.18 21718 1.18.1%

868
BTl
28

Bi

. B QF

95

SECRETARIA DE EDUCACION
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR



